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DZIAL 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje ogdlne o szkole

Szkota Podstawowa Nr 9 w Gnieznie im Mieszka | jest publiczng oSmioletnig szkotq
dla dzieci i mtodziezy.

Szkota nosi imie Mieszka I.

Siedzibq szkoty jest budynek potozony w Gnieznie przy ulicy Staszica 5.

Organem prowadzgcym jest Miasto Gniezno z siedzibg przy ul. Lecha 6, 62-200
Gniezno.

Nadzoér pedagogiczny nad szkotq sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.
Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 9 im. Mieszka | w Gnieznie.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych okrggtych matej o tresci: Szkota Podstawowa nr 9
im. Mieszka | w Gnieznie.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych okrggtych duzej o tresci: Szkota Podstawowa nr 9
im. Mieszka | w Gnieznie.

Szkota uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci: Szkota Podstawowa nr 9 im. Mieszka | 62-
200 Gniezno, ul. Staszica 5, tel. (061) 426-51-13, Regon 000242766, NIP 784-12-75-466.
Szkota jest jednostkg budzetowq, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Miasta Gniezna, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Miasta
Gniezna. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Szkota posiada logo.

Wzdr logo oraz zasady jego stosowania okresla dyrektor szkoty w drodze zarzgdzenia
z uwzglednieniem syftuacji, w jakich mozna je stosowac oraz trybu uzyskiwania
pozwolenia na stosowanie logo w sytuacjach zarzgdzeniem nieokreslonych.

Szkota posiada wtasny sztandar i hymn.

Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz w
innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzqcy.

Sztandar szkoty jest symbolem oraz najwyzszym dobrem szkoty i nalezy mu sie taki sam
szacunek jak symbolom narodowym. Sztandar szkoty przechowywany jest w specjal-
nej gablocie na honorowym miejscu. Udziat pocztu sztandarowego nadaje odpo-
wiedniqg range i podkresla podniosty charakter uroczystosci szkolnych. Poczet sztan-
darowy moze uczestniczy¢é w uroczystosciach okolicznosciowych poza terenem
szkoty.

Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i $piewany jest na uroczystosciach
szkolnych. Hymn panstwowy jest wykonywany przed hymnem szkoty w czasie uroczy-
sto$ci panstwowych i $wigt narodowych oraz uroczysto$ci o charakterze patriotycz-
nym. W innych przypadkach powinien by¢ wykonywany hymn szkoty.
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Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:
1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-II;
2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIIL.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Szkota organizuje oddziaty klasowe.
Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciqg intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.
Zasady przyjmowania ucznidow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.
W szkole dziata biblioteka, Swietlica, stotdwka, pomoc przedlekarska.

. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowq Nr 9 im. Mieszka |;
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 9 im.

Mieszka |;
3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumiec Miasto Gniezno;
4) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec

Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty;

5) uczniach - nalezy przez to rozumiec ucznidw szkoty, o ktérych mowaw § 1 ust. 1;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowawce i kazdego innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiecC takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

8) ustawie Prawo oswiatowe —nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 16 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe;

?) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

10) statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 9 w Gnieznie im.
Mieszka |;

11) ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1997 r. o systemie oswiaty;

12) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego - nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celdw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczgcych wiedzy i
umiejetnosci, ktdre powinien posiadac uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
W programach nauczania i podczas redlizacji zaje¢ z wychowawcq oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a
takze warunki i sposdb realizacji tych podstaw programowych;

13) specyficznych tfrudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudnosci w
uczeniu sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktdérzy majg
trudnosci w przyswajaniu fresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich
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funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

14) egzaminie ésmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i
umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

15) podreczniku — nalezy przez to rozumieC podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

16) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujgcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy
postac papierowq lub elektroniczng;

17) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
uczniow stuzqcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

18) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

19) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumiec nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedqce przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zagjecia rozwijajgce zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.

20) samorzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ samorzgd uczniowski, w ktdrego sktad
wchodzg wszyscy uczniowie szkoty.

21) mediacjach réwiesniczych - nalezy przez to rozumiec¢ dobrowolne i poufne
poszukiwanie rozwigzania konfliktu miedzy uczniomi, w obecnosci dwdch
bezstronnych i neutralnych mediatoréw. Konflikty te dotyczqg spraw zwigzanych z
relacjami miedzy uczniami.

22) mediacjach szkolnych - nalezy przez to rozumiec to dobrowolne i poufne
poszukiwanie rozwigzania sporu pomiedzy stronami konfliktu w obecnosci
bezstronnego i neutrainego mediatora. Konflikty te dotyczqg spraw zwigzanych z
relacjami miedzyludzkimi i/lubb dziatalnosciq statutowq szkoty. Stronami konfliktu
mogqg by¢: nauczyciele, dyrektor, pozostali pracownicy szkoty, uczniowie, rodzice.
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DZIAL I

CELE | ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1

Gtowne cele szkoty

§.4.1.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolite] Polskiej, w
Powszechne] Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo
oSwiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w
podstawie programowej i Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj fizyczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny, obywatelski i moralny ucznidw.

Gtowne cele i zadania szkoty okreslone sg przepisami prawa i realizowane we

wspotpracy z rodzicami. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) prowadzenie rekrutacji ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreSlone odrebnymi
przepisami;

4) dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalszg edukacje ibezpieczne
korzystanie z zasobdow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i
zainteresowan;

5) umozliwienie nabywania umiegjetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

7) ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnos¢ za swoje czyny;

8) rozwijanie umiejetnosci kluczowych uczniow;

9) ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie;

10) organizowanie procesu uczenia sie opartego na doswiadczeniu, wspotpracy i
realizacji projektow edukacyjnych;

11) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie cyfrowym poprzez
odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz
krytyczng analize informacii;

12) rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidéw poprzez edukacje medialng.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje sie

dobrem i froskg o dobrostan fizyczny i psychiczny ucznidw, szanuje ich godnosc¢

osobistq, respektuje zasady nauk pedagogicznych.

Szkota realizuje nastepujgce cele i zadania:
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umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia fozsamosci narodowej, etycznej,

jezykoweyj i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancijii akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla
obrzedow religijnych réznych wyznan;

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizaciji
oraz w obrzedach religijnych;

c) toleranciji i akceptacji swobodnego wyrazania mysli i przekonan swiatopoglg-
dowych oraz religijnych nienaruszajgcych dobra innych oséb;

d) réwnych praw i rbwnego traktowania ucznidw z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci.

udziela uczniom pomocy psychologiczneji pedagogiczne;j:

a) obejmujgc indywidualng opiekg pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujo-
cych tej pomocy;

b) w eliminowaniu napiec psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkol-
nych;

c) majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i Srodowiskowych;

d) organizujgc zajecia ze specjalistami, np. logopedq, socjoterapeutq, pedago-
giem- terapeutq, pedagogiem, pedagogiem specjalnym.

rozwija zainteresowania ucznidw organizujgc:

a) kota zainteresowan;

b) zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajgce mu realizacje indywi-
dualnego programu lub toku nauki;

c) konkursy;

d) zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw, konkur-
sOw czy olimpiad przedmiotowych;

sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a) prowadzi diagnoze Ssrodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci
oraz indywidualne potrzeby ucznia, w miare mozliwosci zaspokaja je;

b) organizuje zajecia integracyjne;

Cc) zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki;

d) wspotpracuje w tym zakresie z poradniqg psychologiczno-pedagogiczng;

e) wspotpracuje z placowkamiiinstytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzi-
nie i dziecku;

f)  wspotpracuje z instytucjami dbajgcymi o bezpieczenhstwo: policjq i strazg miej-
skq;

g) gromadz informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujgcych wsrdéd
ucznidw danego oddziatu i przekazuje je na posiedzeniach zespotdw wycho-
wawczych i rady pedagogicznej okresowej;

h) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego lub psy-
chologa szkolnego;

i) umozliwia uzyskiwanie pomocy materialne;j;
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i) organizuje stotdwke szkolng oraz swietlice;

k) organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

) organizuje zajecia gimnastyki korekcyjnej;

t) organizuje zajecia socjoterapeutyczne;

Zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a) ochrone ich zdrowia, ochrone przed przemocq, uzaleznieniami, demoralizacjqg
oraz innymi przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscy-
pliny w szkole;

b) organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspot-
pracy z organem prowadzgcym szkote;

c) staty monitoring zewnetrzny (wizyjny) terenu szkoty;

d) sprawowanie przez nauczycieli dyzurow zgodnie z harmonogramem przed roz-
poczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami;

e) ciggty nadzér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzko-
wych i pozalekcyjnych;

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

g) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i
PPOZ.;

h) réwnomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajec;

i) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed treSciami, ktére mogqg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidow;

i) zaznajamianie ucznidw z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy
wszystkich urzgdzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umiesz-
czanych w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku;

k) ustalanie zasad i regulamindw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapo-
znanie z nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

) przestrzeganie praw ucznia;

t) prowadzenie rozmdw i mediacji, prowadzgcych do rozwigzywania proble-
mow;

m) konftrole pomieszczen, w ktérych nauczyciele bedq prowadrzili zajecia oraz
sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ bedq sie postugiwali;

n) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidw i racjonalne wykorzysta-
nie czasu wolnego;

o) prowadzenie dla ucznidw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczgcych uzaleznien, narkotykdw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastrasza-
nia, anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajgcych wspdtczesny swiat;

sprawuje opieke nad uczniomi podczas szkolnych wycieczek i zajec

organizowanych poza terenem szkoty:

ad) wyznaczajgc nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng odpowie-
dzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w tym zakresie;
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b) zapewniajgc uczniom odpowiedniq liczbe opiekundw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci ucznidw i ich wieku;

c) przestrzegajgc obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa organizowania wycie-
czek szkolnych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

d) wspotpracujgce z rodzicami ucznidw, ktdrzy na prosbe nauczyciela - organiza-
tora mogq wtqgczyc sie do pomocy w zakresie organizaciji wycieczki czy opieki
nad uczniami oraz pokrywajg w petni koszty z tym zwigzane;

e) zapoznajgc ucznidw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa;

f) ubezpieczajgc ucznidw w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajgc:

a) ciggtosc¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miare mozliwosci;

b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

c) warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;

8) organizuje prace projektowq — projekty edukacyjne:

?)

a) o charakterze miedzyprzedmiotowym;

b) realizowane indywidualnie lub zespotowo;

C) udziat ucznia w projekcie jest dokumentowany;

d) efekty projektu mogq stanowi¢ element oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia;

e) tygodnie projektowe organizowane sqg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng:

a) rozbudza zainteresowania problematykg innowacyjng i eksperymentalng
cztonkdw rady pedagogiczne;j;

b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowa-
dzeniem innowaciji i eksperymentow.

10) ksztattuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do fradycjii

historii wtasnego narodu oraz jego osiggniec, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla ucznidw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych
pamieci narodowej;

b) udziat ucznidbw w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym
umacniajgc wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajgc swiadomosec obywatelskq;

c) udziat ucznidw w uroczystosciach szkolnych, tworzgc sytuacje wyzwalajgce
emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym;

d) zapoznanie ucznidw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami i
zasadami, instytucjami, ktére posiadajq istotne znaczenie dla funkcjonowania
panstwa polskiego;

e) przygotowanie ucznidw do Swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

11) zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi

jakos¢ pracy szkoty i przyczynia sie do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:
9
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organizacje optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekunczej;

realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedago-
gicznego;

sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w
celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuncze;j;

tworzenie warunkdw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu
go do pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze srodowiskiem;
wspotprace szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumie-
nia i dziatania w spotecznosci lokalne;j;

biezgcqg analize i modyfikowanie statutu szkoty;

realizowanie plandw wynikajgcych z koncepcji pracy szkoty;

12) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

zapoznaje ucznidéw i propaguje idee wolontariatu;

kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkotq;

wspiera ucznidw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacii
wsparcia dla ucznidw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami
klas mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej;

ksztattuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajgc na cierpienie, samotnosc i po-
trzeby innych;

organizuje dziatania na rzecz srodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz z
instytfucjami dziatajgcymi na rzecz innych osob;

13) prowadzi dziatania zwigzane z promocjq i ochrong zdrowia poprzez:

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego, pro-
pagowania zdrowej zywnosci sprzyjajgcej prawidtowemu rozwojowi fizycz-
nemu ucznia;

przygotowywanie w szkolnej stotéwce zdrowych obiaddw;

udziat ucznidw w konkursach poswieconych tematyce promociji i ochrony
zdrowiq;

promocje zbidrki odpaddw i segregacji Smieci oraz udziat w akcjach typu
»Sprzgtanie swiata™;

14) realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a)
b)

c)

diagnozuje potrzeby ucznidw w zakresie doradztwa zawodowego;

udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze Sciezki ksztatcenia i kariery

zawodowe;j;

prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i
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predyspozycji;

Cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 5 realizujg nauczyciele przy wspotpracy z

rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami swiadczgcymi

w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

Cele, o ktérych mowa w ust. 5 osiggane sq poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumiec ich miejsce
w Swiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucii
oraz norm wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidw do wtasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem
oraz swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
Zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do readlizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej, podejmuje niezbedne dziatania podnoszgce jakosS¢ pracy szkoty
wptywajgce na jej rozwdj organizacyjny.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sq:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozythego innego niz jezyk obcy nowozytny nau-
czany w ramach obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec¢ zostat wtgczony o szkolnego zestawu programow nau-
czania;

3) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw ksztattujgce aktywnosc

i kreatywnosc¢ ucznidow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
o$wiaty, np. nauke religii/etyki organizowanqg na zyczenie rodzicow.

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw z orzeczong niepetnosprawnosciq,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajecia
rozwijajgce zainteresowania iuzdolnienia ucznidbw organizowane sg readlizowane
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zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi zasad udzielania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 4 mogq by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty, za
zgodq organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicow.

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty w razie koniecznosSci czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem chordb zakaznych organizowana moze by¢ w formie zajeC z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc lub w inny sposdb realizacii
tych zajec.

§ 6.1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne okresSlone planem nauczania zgodnym z ramo-

1a.

wym planem nauczania sq prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII w sys-

temie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zajec trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec edukacyjnych w

czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ eduka-

cyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec opracowanym przez dyrektora

szkoty.

Czas trwania poszczegdlnych zajec edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel

prowadzqcy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec¢ zgodny z

ramowym planem nauczania dla danego oddziatu.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 a i b, ktére po

wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zajec stajqg sie obowigzkowymi dla ucznia,

sq prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych

zajec trwa 45 minut.

Podziatu oddziotu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych obowigzkowych dla ucznia, dokonuje sie zgodnie zzasadami

okreslonymi w przepisach o ramowych planach nauczania, a podziat uwzglednia sie

w arkuszu organizacyjnym szkoty.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty,

zajecia edukacyjne prowadzone sg zgodnie z planem na platformie Teams i frwajq 45

min, z czego 30 - 35 min stanowi czes¢ merytoryczna a 10 - 15 min praca wtasna ucznia

Uczniowie klas I-ll w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek

pracujg w systemie blokowym, zajecia trwajg od 30-45 min.

Zajecia szkolne zawiesza sie na czas oznaczony w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych.

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sg
zajecia z uczniami zagrazajgcej zdrowiu uczniow.

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng.

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow.
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W razie zawieszenia zajecC na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia
te sq organizowane nie pdzniej niz od frzeciego dnia zawieszenia zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ sq realizowane:

1) zwykorzystaniem narzedzia informatycznego Teams, poczty elektronicznej,

2) z wykorzystaniem Srodkdéw komunikacji elekironicznej miedzy nauczycielem,
uczniem i rodzicem (Teams, poczta elektroniczna, dzienniczek elektroniczny).

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie z ze wskazanym materiatem (dostarczanie prac
do sekretariatu szkoty, przekazywanie pocztqg elektroniczng).

Materiaty edukacyjne przekazywane sg uczniom poprzez Teams, poczie

elektroniczng, e-dziennik, mogqg byc¢ odbierane i dostarczane bezposrednio do

sekretariatu, przekazane pocztqg elektroniczng).

Stosowane sqg zabezpieczenia warunkujgce bezpieczne uczestnictwo ucznidw w

zajeciach zdalnych:

1) programy antywirusowe

2) zabezpieczenia stron

3) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach zdalnych poprzez wtgczenie

kamerki, kontaktujgc sie z nauczycielem podczas zajec. Nauczyciel sprawdza liste

obecnosci w aplikacji Team:s.

Uczniowie, ktdrzy nie posiadajg wtasnego sprzetu do nauki zdalnej, mogg go

wypozyczyC ze szkoty. Wymagane jest podpisanie umowy uzyczenia. Sprzet jest

wypozyczany w pierwszej kolejnosci dzieciom z rodzin wielodzietnych.

W celu poszanowania sfery prywatnosci ucznia, uczen ma prawo ustawienia tapety,

ktora bedzie zabezpieczata wizerunek pomieszczen, w ktdrych przebywa w czasie

zdalnego nauczania.

W okresie nauki zdalnej dyrektor szkoty zapewnia kazdemu uczniowi irodzicom

mozliwosc¢ indywidualnych konsultacii z nauczycielem prowadzgcym zajecia (w miare

mozliwosci w bezposrednim kontakcie). Informacje o formie i terminach tych
konsultacii sq przekazywane uczniom i rodzicom poprzez e-dziennik.

W  przypadku wprowadzenia nauczania zdalnego dyrektor szkoty moze

W porozumieniu radqg pedagogiczng dokonac modyfikacii rozktadu zaje¢ w zakresie:

1) tygodniowego zakresu freSci nauczania

2) tygodniowego lub okresowego rozktadu zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc

3) O wprowadzonej modyfikacji dyrektor szkoty informuje organ nadzoru
pedagogicznego.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzica, w porozumieniu z organem prowadzgcym,

umozliwia uczniowi ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

redlizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
13
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ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem Ilub
nauczycielami, uwzglednigjgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o poftrzebie
indywidualnego nauczania.

Uczen przebywajgcy w podmiocie leczniczym moze zosta¢ objety zdalnym
nauczaniem, jesli spetnione zostang nastepujgce warunki:

1)
2)

§7.1.

1)
2)
3)
4)

§8.1.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

rodzice wystgpig z wnioskiem o realizacje tych zajec;
w podmiocie leczniczym nie zorganizowano hauczania.

DZIAL 1l

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

Organami szkoty sq:

dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
samorzgd uczniowski;
rada rodzicow.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnosciq szkoty oraz reprezentuje jg na zewnagtrz.
sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkdw
harmonijnego  rozwoju  psychofizycznego  poprzez  aktywne  dziatanie
prozdrowotne;
kierowanie biezgcqg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg iopiekunczg
szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli i
wychowawcow;
realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencii
stanowiqgcych;
dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
wystepowanie, w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikdw szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j;
przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym:;
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8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikdw samorzgdowych
zatrudnionych w szkole;

9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z
odrebnymi przepisami;

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej
sporzgdzaniem przez nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) zarzgdzanie funduszem socjalnym szkoty;

12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacii praktyk pedagogicznych;

13) nadzorowanie readlizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

14) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

15) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie
cztonkdw rady;

16) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa;

17) dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy w szkole oraz o powierzone
mienie;

18) opracowywanie arkusza organizacii szkoty;

19) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegolnych;

20) sprawowanie nadzoru nad ksztatceniem z wykorzystaniem metod itechnik
ksztatcenia na odlegtosc lub innego sposobu ksztatcenia;

21) podejmowanie dziatan zapewnigjgcych szkole wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do potrzeb i stuzgce rozwojowi szkoty;

22) ustalenie i egzekwowanie przestrzegania procedur dotyczgcych bezpieczenstwa
w tym sposobdw dziatania w sytuacjach tfrudnych, kryzysowych;

23) wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dziecmi i mtodziezg oraz
rodzicami w przypadku wystgpienia problemdw zdrowotnych lub higienicznych, w
oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

24) wdrazanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, zapewniajgce
zgodnosc przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczyciel

i innych pracownikow.

Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa, o ktérych wstrzymaniu wykonania, dyrektor szkoty zawiadamia

kuratora oswiaty i organ prowadzqgcy.

W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspodtpracuje z organami, o ktérych mowa

w § 7 ust. 1 pkt 2, 3, 4.

Dyrektor szkoty postuguje sie pieczeciq o nazwie: Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 9 w

Gnieznie, mgr ... (gdzie podaje sie imie i nazwisko).
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§ 9.1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2.
3.

Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty, za zgodq organu prowadzgcego, moze tworzyC inne stanowiska
kierownicze w szkole.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki dyrektor szkoty:

a) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan,

b) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami,

c) ustala, we wspodtpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres fresci nauczania,

d) dba o rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

e) roznicuje zajecia w kazdym dniu,

f) monitoruje mozliwosci psychofizyczne ucznidw do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

g) ustala we wspbtpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepdw ucznidw
oraz sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym rowniez informowania
ucznidw i rodzicdw o postepach ucznia w nauce.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§ 10.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, wynikajgce z przepisdw prawa, statutu szkoty
oraz innych regulamindw wewngtrzszkolnych.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by< zgodny z
przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

W sktad rady pedagogicznej wchodzq: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogqg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodq Ilub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacii, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej mogqg by< organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzéor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzqgcego szkote albo z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdw rady
pedagogiczne;.
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Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.

Cztonkowie rady usprawiedliwigjg swojg nieobecnoS¢ na zebraniu rady jej

przewodniczgcemu. Nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ cztonka rady na jej zebraniu

nalezy traktowac jako nieobecnosc w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
b) eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow
przez rade rodzicow,

2) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpic z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) program doradztwa zawodowego;

6) stypendia naukowe i sportowe.

12. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 8 pkt 1 lit. a o

13.

14.

wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacjii promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzqgcy szkote. Dokumentacje
dotyczqgcq klasyfikaciji i promociji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje
odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgcy
szkote.

Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor

szkoty. O wstrzymaniu  wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzqcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow, w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

16. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami

17.

18.
19.

§11.

petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatdow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Osoby biorgce wudziat w zebraniu rady pedagogiczne] sq obowigzane do
nieujawniania poruszanych na posiedzeniach spraw, ktére mogqg naruszac dobro
osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sq protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogqg byc
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkdw komunikacji elektroniczne.

Rozdziat 3
Samorzqd uczniowski

1. W szkole dziata samorzgd uczniowski.

Reprezentantami ogdtu ucznidw jest prezydium samorzgdu, wybrane w tajnych

wyborach przeprowadzanych w kazdym roku szkolnym.

Zasady wybierania i dziatania prezydium samorzgdu okresla regulamin samorzgdu.

Regulamin samorzgdu nie moze byC sprzeczny z przepisami prawa ininiejszym

statutem.

Samorzgd moze przedstawiac¢ radzie rodzicodw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi

szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczgcych

realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego fresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciq rozwijania sie i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pethigcego role opiekuna samorzgdu;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role rzecznika praw ucznia.

Samorzgd ponadto zajmuje stanowisko w niektdrych sprawach uczniowskich, gdzie

podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii

tego organu.

Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 pkt 11.
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8. W gestii dziatan samorzgdu uczniowskiego jest rozwigzywanie konflikiéw pomiedzy

uczniami, gdzie priorytetowg metodq jest mediacja rowiesnicza.

Rozdziat 4
Rada rodzicow

§ 12.1. W szkole dziata rada rodzicodw, ktdra reprezentuje ogot rodzicow ucznidow.

2.

W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresSla w
szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad rodzicdw oraz przedstawicieli
do rad oddziatowych.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organdw szkoty z

whnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetenciji rady rodzicoéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w statucie;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projektow eksperymentow;

5) opiniowanie oceny pracy nauczyciela;

6) wskazywanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na  stanowisko
dyrektora szkoty;

7) opiniowanie podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inne
organizacje;

8) wypowiadanie sie (w ramach konsultacji) w sprawie szczegdlnego nadzoru nad
pomieszczeniami szkoty lub terenu wokot szkoty w postaci srodkéw technicznych,
ktore umozliwiajg rejestracje obrazu;

9) sktadanie wniosku o ocene pracy nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzic

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrebnym

rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku

bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.
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W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczyC pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu omdwienia zagadnien z zakresu edukacii
zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem w fajemnicy informacji o
stanie zdrowia uczniow.

Rozdziat 5
Zasady wspotdziatania organéw szkoty

§ 13.1. Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

2.

10.

granicach swoich kompetenciji okreslonych prawem.

Organy szkoty zobowigzane sg do wspotdziatania ze wszystkimi organami szkoty w
celu wymiany informaciji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.
Wspodtdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

Organy szkoty planujg swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byc¢
uchwalone do konca wrzesnia i przekazane w formie pisemnej do wiadomosci
pozostatym organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wtqgczy¢ sie
do readlizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetenciji organu uprawnionego.

Organy szkoty mogq zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany poglgddw i informacji w ustalonych
wspolnie terminach.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojq
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w
formie ustnej na jej zebraniu.

Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujgcg w szkole.

Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktdry
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informaciji.
Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sgq wewnatrz szkoty, z
zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 14 niniejszego statutu.

Rozdziat é
Sposob rozwiqzywania sporéw pomiedzy organami szkoty

§ 14.1. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty rozwigzywane sg w sposdb tworczy,

2.

w tym z zastosowaniem metod mediacji.

Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do przepro-

wadzenia mediaciji miedzy stronami sporu z udziatem bezstronnego mediatora.
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1) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac sie  ze stanowi-

skiem kazdej ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych  stanowisk;

2) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdéregos z organdw —
strony sporu;

3) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na pismie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

3. Mediator powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajgce w sporze porozumiaty sie
miedzy sobqg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygnqc spor
przy zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z
uwzglednieniem interesdéw organdw pozostajgcych w sporze.

4. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organdw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

1) Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje
decyzje w drodze gtosowania.

5. Strony sporu sg zobowigzane przyjgC rozstrzygniecie mediatora lub zespotu
mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

DZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Organizacja nauczania i wychowania - zasady ogdlne

§ 15.1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

3. Podstawowq jednostkg organizacyjnqg jest oddziat.

4. Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

§ 16.1. Podstawowq jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczba uczniow w klasie
nie przekracza 25. W sytuacji przyjecia dzieci z Ukrainy ilo$¢ uczniow w klasie okreslajg
odrebne przepisy.

2. Nowy oddziat tej samej klasy tworzy sie za zgodqg organu prowadzgcego, jezeli liczba
uczniow jest wieksza od 20.

3. Podziat ucznidw na grupy dokonuje sie na lekcjach jezykdw obcych, jezeli liczba
ucznidw przekracza 24 i na lekcjach wychowania fizycznego, jezeli liczba ucznidw
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przekracza 26 oraz na lekcjach informatyki, jezeli liczba ucznidw jest wieksza niz ilos¢
stanowisk z komputerami.
Szkota jest szkotg koedukacyjng.

§ 17.1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

2.

okresla arkusz organizacyjny szkoty.

Arkusz organizacyjny szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc ramowe plany
nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedgcych
jednostkami  organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi
organizacji  zwigzkowych wchodzgcych w sktad organizacji  zwigzkowych
reprezentatywnych  wrozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
zrzeszajgcych nauczycieli.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzgcy do konca maja kazdego
roku, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny i zwigzkow
zawodowych.

Na podstawie arkusza organizaciji, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacii szkoty w formie aneksu do
arkusza i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sq przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzgcy.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie informacje zgodnie z Rozporzgdzeniem
MEN w sprawie szczegdtowej organizacii publicznych szkdt i publicznych przedszkoli.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunkilokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe 8 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dni wolne od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opinivuje rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzgd uczniowski. Do ogdinej
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykébw obcych, wychowania
fizycznego i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z freSci programu nauczania
wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

§ 18. 1.W czasie stanu epidemii, ze wzgledu na sytuacje, w ktérej moze by¢ zagrozone

zdrowie ucznia szkota moze funkcjonowac w nastepujgcy sposob:

1) zajecia odbywajqg sie stacjonarnie w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepisow
odrebnych dotyczgcych ograniczen, nakazéw i zakazéw  w zwigzku z
wystgpieniem stanu epidemii na terenie catego kraju ustanowione przez Prezesa
Rady Ministréw, a takze wytyczne Ministra Zdrowia, oraz Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego udostepnione na stronie urzedu ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania;
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2) minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania lub dyrektor szkoty biorgc pod
uwage aktualng sytuacje epidemiologiczng moze na czas oznaczony zawiesic
wszystkie zajecia lub czesc zajec w szkole.

Dyrektor szkoty w sytuaciji, o ktérej mowa w pkt. 1i 2 w drodze zarzgdzenia reguluje

organizacje pracy izajec w Szkole Podstawowej nr 9 w czasie stanu epidemii w zwigzku

z zakazeniami wirusem okresla szczegdtowq organizacje pracy szkoty, w tym w

szczegolnosci ustala zasady bezpiecznego, zgodnego z wytycznymi rezimu

sanitarnego, zachowania ucznidow na zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni,

w bibliotece, na stotdwce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty, procedury

postepowania z uczniem i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy

zakazenia.

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéw szkot wyz-

szych ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego

pomiedzy dyrektorem lub - za jego zgodq, z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg

WYZSZQ.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad

praktykantem.

1. W szkole mogqg dziatac, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje dziatajgce w srodowisku lokalnym, ktérych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekuncze;.

Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzgdowymi lub
instytucjami kultury:

1) pomaga w readlizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczqg i opiekunhczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentdw uczniowskich;

4) wptywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj Uczniow;

7) umozliwia realizacje projektéw i innowacii;

Zgode na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji lub wspdtprace z nimi wyraza
dyrektor, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

4. Wspodtpraca moze przyjgc forme np. prelekcji prowadzonych przez ekspertdow réznych

§ 21.

2.

3.

dziedzin nauki, warsztatéw, zajec pokazowych, spotkan z osobami kultury, akgji
spotecznych, ekologicznych i charytatywnych, udziatu w projektach i innowacjach.
1. W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, sktadany jest w sekretariacie
szkoty.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zostac zmieniony.
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§ 22.1. W szkole organizowane sq zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwo-

2.

10.

1.

12.

jowe ucznidw iich zainteresowania.

Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzone sqg przez nauczycieli z
srodkdw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programow Unii
Europejskiej lub z innych srodkdw pozyskanych przez szkote.

Na poczagtku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radqg pedagogiczng, opracowujq
propozycje zajec pozalekcyjnych.

Udziat uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i
wymaga zgody rodzicow.

Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jakos¢ zajec
oraz przestrzegajq zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec¢ pozalekcyjnych na
poczgtku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
Organizowanie zajec pozaszkolnych nie moze powodowac zaktdécen toku realizacji
programow nauczania i podstawy programowe;.

Wszystkie zajecia pozaszkolne mogg odbywac sie w dni wolne od nauki szkolnej, w
godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zajec edukacyjnych i
zaje¢ readlizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez
ucznidw uczestniczgcych w nich.

Organizacja zajec¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 5., z
wytgczeniem form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty.

Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 5. jest obowigzany
zapoznac sie i przestrzega¢ postanowien regulaminu  organizacji  imprez
okolicznosciowych i zajec pozaszkolnych.

Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg w
dziennikach zajec¢ innych.

W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw i
organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiof, po wczesdniejszym podpisaniu
odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 23.1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach

okreslonych w aktualnie obowigzujgcym rozporzgdzeniu o pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych, wspieraniu
dobrostanu, rozwijaniu odpornosci psychicznej, kompetencji emocjonalnych i
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spotecznych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci z:
1) niepetnosprawnosci;
2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;
3) szczegdlnych uzdolnien;
4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
5) z deficytow kompetencijii zaburzen sprawnosci jezykowych;
6) choroby przewlektej;
7) sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;
8) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjqg bytowq dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;
9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego;
10) z zaburzeh zachowania i emocji;
11) z niepowodzen edukacyjnych.
Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci realizujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, psycholodzy specjalni, pedagodzy,
logopedszi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami’.
Rodzicom ucznidw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
jest w formie porad, konsultaciji, warsztatoéw i polega na organizowaniu wsparcia w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwrdcic kazdy podmiot
funkcjonujgcy w szkole.
Pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w
trakcie biezgcej pracy prowadzgc z nim zajecia rozwijajgce zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, logopeda, pedagog,
pedagog specjalny we wspobtpracy z:
1) rodzicami ucznia;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;
3) placdéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) psychologiem, pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym
5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:
1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
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2) zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

3) zajec logopedycznych, innych o charakterze terapeutycznym oraz rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne;

4) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

5) zajec rewalidacyjnych;

6) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia;

7) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

8) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i

odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi frudnosciami w uczeniu sie. Liczba

uczestnikdw nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji i

zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw nie moze przekraczac 4.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych tfrudnosci w

nauce w szczegdolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z

podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego.

Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 8.

Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidbw w celu

podnoszenia efektywnosci uczenia sie. Liczba uczestnikdw zajec nie moze

przekraczac 8.

. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zajec nie moze
przekraczac 10.

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami ucznidw.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegodlnie uzdolnionych
oraz prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zajec
nie moze przekraczac 8.

13. Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznidw, ktérzy mogqg

14.

uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na frudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w
szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogq realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocqg w tej formie.

Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami wspierajgcymi dziatalno$¢ edukacyjng, wychowawczq i opiekunczq oraz
wspomagajg wszechstronny rozwdj ucznidw ze szczegdlnym uwzglednieniem
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realizowanych dziatan innowacyjnych. Szkota informuje ucznidw i rodzicow o
mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wspiera w
kontaktach z odpowiednimi instytucjami poprzez roznorodne formy wsparcia.

15. Zadania poradni psychologiczno - pedagogicznej okreslajg odrebne dokumenty

poradni.

Rozdziat 3
Readlizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

§ 24.1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb

rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb

i problemow wystepujgcych w spotecznosci szkolne;.

Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) ftresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) ftresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczy-
cieli i rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy

wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicdw w porozumieniu z radqg pe-

dagogiczng. Przy ustalaniu programu wychowawczo — profilaktycznego mozna angao-

zowac rodzicow w dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien, przeciwdziatania cy-

berprzemocy, wspierania zdrowia psychicznego i reagowania na sytuacje kryzysowe.

Jezelirada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycz-

nego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawuja-

cym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do

czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedago-

gicznq.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wycho-

wawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgad-

nia go z rodzicami oddziatu.

Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdziat 4
Organizacja zajeé rewalidacyjno-wychowawczych

§ 25.1. Do szkoty przyjmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, na wniosek rodzicow.
Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o
ktorym mowa w § 3 ust.1., pkt 18.
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Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) petng redlizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o poftrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne;

3) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

Rozdziat 5
Organizacja indywidualnego nauczania

§ 26.1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

2.

szkoty, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu pro-
wadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

Whniosek, o ktbrym mowa w ust. 2., rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orze-
czeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indy-
widualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualhego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania sq prowadzone przez nauczyciela w indywidual-
nym i bezposrednim kontakcie z uczniem lub na wniosek rodzica zdalnie w indywidu-
alnym kontakcie nauczyciela z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynika-
jace z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edu-
kacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego na-
uczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania obje-
tych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia oraz warunkdw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidu-
alnego nauczania.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w zo-
jeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 27.1. Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczneji pu-

blicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dy-
rektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wy-
znaczyC nauczyciela-opiekuna.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
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Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, za-
inferesowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfiko-
wany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moze wystgpi¢ uczen za zgodq
rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotqgcza sie do
whniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wy-
maga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
szkotq.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akcep-
tuje program nauki opracowany poza szkotq, ktéry uczen ma realizowac pod jego
kierunkiem.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edu-
kacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w
catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

Jezeli uczen o szczegdlnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac wy-
maganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzqgcy zajecia moze, na whiosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowac wymagania edukacyjne z tych zajec do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, zzachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy IV, redlizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 88.

Rozdzial 6
Organizacja swietlicy szkolnej

§ 28.1. Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej -

na wniosek rodzicow lub ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub ze wzgledu
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na inne wazne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia im opieki, w godzinach 7.00 -

16.00.

Podczas zajec Swietlicowych, zapewnia sie uczniom:

bezpieczenstwo i zorganizowang opieke wychowawczg;

2) pomoc w nauce;

3) odpowiednie warunki do nauki wtasnej i rekreacji, ktére uwzgledniajg potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

Swietlica w szczegdnosci organizuje:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw poprzez organizowanie
zaje¢ w tym zakresie;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny;

3) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

4) wyrownywanie szans edukacyjnych;

5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym:;

6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i a
Swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;

7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykéw kultury zycia
codziennego;

8) zajecia wyrabiajgce nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;

9) zajecia rozwijajgce samodzielnosc, samorzgdnosc i aktywnosc spoteczng;

10) zajecia ksztattujgce umiejetnosci wspodtdziatania w grupie rowiesniczej;

11) udziat ucznidw w réznych imprezach i konkursach;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do Swietlicy
szkolnej, takze 1z pedagogiem, psychologiem, logopedqg, terapeutami
pedagogicznymi;

13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

Zajecia w Swietlicy organizowane sg po zgtoszeniu takiej potrzeby przez rodzicéw dla

grupy co najmniej 25 uczniow.

Zajecia Swietlicowe prowadzone sq w grupach wychowawczych, w ktérych liczba

ucznidw pod opiekg jednego nauczyciela nie powinna przekraczac 25.

Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzgdzanego planu pracy zo-

twierdzanego przez dyrektora szkoty.

W planie pracy Swietlicy wystepujg nastepujgce formy zajec: czytelnicze, plastyczno-

techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekrea-

cyjno-sportowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania i zdolnosci.

Nauczyciele Swietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Godziny pracy Swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozu-

mieniu z organem prowadzgcym, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajec, potrzeby

rodzicow i ucznidw korzystajgcych z zajec swietlicowych.
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Informacje na temat godziny pracy Swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci
na poczatku roku szkolnego.

Rodzice sktadajg wniosek o zapisanie dziecka do swietlicy, ktory sktadajg wychowaw-
com Swietlicy. Wzér obowigzujgcego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Whnioski o przyjecie do Swietlicy sktada sie w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do
szkoty. W uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy<¢ takze w innym terminie.
W Swietlicy obowigzuje regulamin. Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania
sie z nim i jego przestrzegania.

W szkole moze funkcjonowac Swietlica socjoterapeutyczna — po uzgodnieniu z orga-
nem prowadzgcym.

Rozdziat 7
Organizacja stotowki szkolnej

§ 29.1. W celu readlizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidtowego rozwoju

2.

ucznidow w szkole moze by¢ zorganizowana stotéwka.

Koszty prowadzenia stotowki pokrywa organ prowadzqcy szkote, w tym wynagrodze-
nie i pochodne pracownikdw obstugi kuchni, ktérych liczba jest corocznie zatwier-
dzana przez ten organ w arkuszu organizacyjnym szkoty.

Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrek-
tor szkoty w drodze wewnetrznego zarzgdzenia w porozumieniu z organem prowadzg-
cym szkote.

Organ prowadzqgcy szkote moze zwolnic rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktdrych
mowa w ust. 3.:

1) w przypadku szczegdlnie tfrudnej sytuaciji materialnej rodziny;

2) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stotdwki szkolnej, ustala sie w szkole
przerwy obiadowe:

1) dlaklas: I-I;

2) dlaklas: IV-VI;

3) dlaklas: VII-VIII.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkdw spozywania positkow, dyrektor
szkoty organizuje w stotdwce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram.

Na kazdej z przerw, o ktérych mowa w ust. 7., dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.
Rodzic lub inna osoba upowazniona moze odebrac obiad tylko w sytuacii, gdy ucznia
nie ma w szkole.
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Rozdziat 8
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 30.1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;.

2.

§ 31

Biblioteka jest pracowniq interaktywnq, stuzgcq realizacji pofrzeb izainteresowan

ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkéw

pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow uczniow.

W sktad biblioteki wchodzqg:

1) wypozyczalnia, ktéra gromadszi, opracowuije i udostepnia zbiory oraz umozliwia uzyt-
kownikom korzystanie z tqcza internetowego;

2) czytelnia, w ktdrej udostepnia sie ksiegozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tqgcza internetowego.

Szczegodtowe zasady udostepniania zbiorow bibliotecznych, podrecznikdw, materia-

tow edukacyjnych i materiatéw cwiczeniowych okresla odrebny regulamin.

Do zbioréw bibliotecznych nalezqg ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na no-

Snikach elektronicznych oraz inne materiaty niezbedne do realizacji zadan dydak-

tyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.

.1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty, sg one dostosowywane

do tygodniowego rozktadu zajec szkoty tak, aby umozliwic¢ uzytkownikom dostep do

ksiegozbioru.

Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktérego zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych, podrecz-
nikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatdow cwiczeniowych zgodnie z poftrze-
bami ucznidw i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informa-
cji zroznych zrodet;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie u
ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowq i spo-
teczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
ucznidw nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spo-
tecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym:;

6) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspomaganie nauczycieli i wychowawcdw w realizacji zadan dydaktyczno-wy-
chowawczych i opiekunczych;

8) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

9) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

§ 32.1. Biblioteka wspotpracuije z:
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1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbu-
dzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku
czytania i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zajec bibliotecz-
nych, organizacji wspodlnych przedsiewziec;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpozna-
wania i rozwijania poftrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czy-
telnictwie, literaturze pedagogiczne;j;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacii lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kultu-
ralnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja (skontrum) ksiegozbioru z uwzgled-

nieniem przepisdw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 11 czerwca

2012r. o bibliotekach.

Biblioteka postuguje sie pieczgtkg okrggtg o Srednicy 30 mm, zawierajgcg w srodku

napis Biblioteka szkolna, a w otoku napis Szkota Podstawowa Nr 9 im. Mieszka | w

Gnieznie

Rozdziat 9
Bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§ 33. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na ferenie szkoty.

2.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje uczniow i pracownikdw w terminie nie dtuzszym
niz 3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.
Wychowawcy oddziatdw majg obowigzek zapoznac ucznidw z zasadami ewakuacii
obowigzujgcymi w szkole.
Dyrektor szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa
i ewakuacii, w celu koordynaciji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w
ust. 2.
Szkota przestrzega przepisdw bezpieczenstwa i higieny wynikajgcych z odrebnych
przepisdw obowigzujgcych w placdéwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrzne,.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca pro-
wadzenia zajec, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i po-
wiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
Nauczyciel nie moze przystgpic¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.
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Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete prze-
wody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w
innych miejscach, w ktérych prowadzone sqg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnosc sprzetu przed rozpoczeciem zajec, dba o prawidtowg organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych i zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzgdach uczniowie sq ase-
kurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos$¢ nauczyciela, uczniowie nie mogqg prze-
bywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.
Nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali gim-
nastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

Nauczyciele prowadzqcy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapo-
znania sie z informacjg dotyczgcqg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajq uzyskania pisemnej zgody ro-
dzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fi-
zycznego. Zgody rodzicow przechowywane sq do zakonczenia roku szkolnego w do-
kumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 34.1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidw przed przystg-

2.

pieniem do zajec¢ i oznaczenia obecnosci lub niecbecnosci ucznia w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel

zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomic o tym wychowawce oddziatu lub peda-

goga, pedagoga specjalnego oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli od czasu przerwy przed rozpoczeciem obo-

wigzkowych dla niego zajec¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakohczenia z wyjgt-

kiem:

1) ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy szkolnej, ktdrzy od chwili zgtoszenia sie do Swie-
ticy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela swietlicy
szkolnej; Swietlica szkolna dziata od godz. 7.00.i kazdy uczen, ktory przyszedt do
szkoty wczesniej niz przed rozpoczeciem zajec edukacyjnych, ma obowigzek zgto-
szenia sie do Swietlicy;

2) ucznidw korzystajgcych z zajec pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, kto-
rzy pozostajg pod opiekq nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich roz-
poczecia do chwiliich zakonhczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktorzy znalezli sie na jej terenie z przy-

czyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki reali-

zowanej w danym dniu.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczehstwo ucznidw ponoszg:

1) nauczyciele prowadzgcy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;
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3) za ucznidw przebywajgcych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za ucznidw
przebywajgcych w swietlicy — nauczyciel swietlicy szkolne;.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu

przy sali, w ktorej bedg mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec

przed ich zakohczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnosc pe-

dagog szkolny, pedagog specjalny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemnq prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnosc za
jego bezpieczenstwo ponoszq rodzice;

2) zwolni¢ z zajec¢ ucznia, ktdéry uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub
ulegt urazowi, na wniosek higienistki szkolnej. W tym wypadku:

a) niezwtocznie zawiadamia sie rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebrac ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
pisemnie upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito
budynek szkoty bez opieki osoby doroste;.

W chwili opuszczenia szkoty i wyjscia przez ucznidow z budynku szkoty do domu, odpo-

wiedzialnos¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sie.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen, ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe,

ma obowiqgzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdéb dorostych, nauczycieli i pra-

cownikdw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzgdkowac sie ich polece-

niom.

Na terenie boiska szkolnego obowiqgzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzegac zasad regulaminu korzystania z

boiska oraz przebywac na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, trenerdw, ro-

dzicow.

Podczas pobytu ucznidw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na

ptywalni, zawodach sportowych i innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo,

ktére uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodqg dyrektora szkoty i musi by¢ zgtoszona.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig

odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt

opieke nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia

pierwsze] pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora

szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w

razie wypadku regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone sq zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
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sytuacjach: przemocy, demoralizaciji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych ufrudniajg-
cych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

Pracownicy szkoty majg obowigzek konfrolowania oséb wchodzgcych na teren szkoty
dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

W trakcie tfrwania zajec lekcyjnych, wchodszi sie do szkoty zgodnie z tygodniowym roz-
ktadem zagjec, przez wejscie gtdwne, od strony boiska, natomiast w godzinach popo-
tudniowych, gdy zakonczone sg obowigzkowe zajecia edukacyjne — wejsciem, od
strony ul. Staszica.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opuscic sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem al-
koholu lub srodkdw odurzajgcych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz za-
wiadamia rodzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpie-
czenia ich przed kradziezqg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Uczniom zabrania sie wchodzenia na parking dla pracownikdw szkoty.

Uczniowie, ktdrzy majg pisemnqg zgode rodzicow na samodzielny powrdt do domu po
zakonczeniu zajec, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajq teren szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzystac z dobrowolnego, ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota moze pomdoc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ra-
mach srodkow finansowych szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela, w uzasadnio-
nych przypadkach.

§ 35.1. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny zewnetrzny w celu zapewnienia ucz-

niom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.
System monitoringu wizyjnego stanowi element zwiekszenia bezpieczenstwa uczniow
i pracownikéw, ochrone mienia
Kamery monitoringu umieszczone sq na zewnaqtrz szkoty.
Obraz z monitoringu zapisywany jest w pamieci rejestratorow przez minimum 14 dni.
Po tym czasie ulega nadpisaniu.
Zapis monitoringu moze zostac¢ odtworzony za zgodq dyrektora.
Budynek szkoty posiada oznaczenie ,,Obiekt monitorowany”.
Rejestr i podglgd kamer znajdujq sie w serwerowni szkoty.
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Rozdziat 10
Organizacja szkolnego systemu doradziwa zawodowego

§ 36.1. Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdét dziatan podejmowa-
nych przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kie-
runku ksztatcenia.

2. Lajecia z doradztwa zawodowego sg organizowane dla ucznidow klasy Vi VIII.

3. Doradztwo zawodowe w odbywa sie na kazdych zajeciach obowigzkowych i jest reali-
zowane na podstawie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego oraz
Programu Realizacji Doradztwa Zawodowego w klasie siodmeji 6sme;.

4. Zajecia doradztwa zawodowego sqg realizowane w oparciu o program przygotowany
przez doradce zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty, po za-
siegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

5.  Program, o ktérym mowa w ust. 3, zawiera tresci dotyczgce informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosci uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

6. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wta-
snych predyspozycji zawodowych;

2) poznanie réznych zawodow i sciezek edukacyjnych;

3) wtasciwe przygotowanie do roli pracownika;

4) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i autoprezencii;

5) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi;

6) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno-zawodowe;.

7. Doradztwo zawodowe prowadzone jest za posrednictwem wielu zréznicowanych
dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcqg zawodowym, warsztaty,
wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami
zawodow, przedstawicielami szkdt i uczelni, wolontariat.

8. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdolnosci
przez doradce zawodowego, wychowawcow i pedagoga, przy wspotpracy rodzicow
oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy.

9.  Wspodtpraca z rodzicami w ramach doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdino-
Sci:

1) prezentacje zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz ucznidw;

2) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych przez ich dzieci;

3) wtqgczanie rodzicow jako przedstawicieli roznych zawodow do dziatan informacyj-
nych szkoty;
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4) przedstawienie aktualneji petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawo-
wego;

5) indywidulana praca z rodzicami ucznidw, ktérzy majg problemy zdrowotne, emo-
cjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne, itp.;

6) wspotpraca z poradniqg psychologiczno-pedagogiczng.

Rozdziat 11
Organizacja wolontariatu w szkole

§ 37.1. W szkole w ramach dziatan samorzgdu uczniowskiego organizuje sie prace wolon-

6.
7.
8.

10.

taryjng ucznidw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujgcym ze
szkotq. Praca ta wykonywana jest w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu.
Wolontariat szkolny to bezinteresowne, Swiadome zaangazowanie spotecznosci
szkoty: nauczycieli, ucznidw oraz rodzicdw na rzecz potrzebujgcych.
Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych w regulaminie Szkolnego Kota Wolontariatu.
Wolontariuszem moze byc¢ kazdy uczen z klas VI-VIII, ktéry dobrowolnie i nieodptatnie
chce pracowac na rzecz innych oraz ktéry respektuje zasady dziatania Kota.
Cztonkowie kota zobowigzani sq przedstawic pisemng zgode rodzicow/ prawnych
opiekundw na dziatalno$¢ w Szkolnym Kole Wolontariatu.
Opieke nad Kotem sprawujg wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty koordynatorzy.
Dziatalno$¢ Kota opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.
Cele dziatania wolontariatu:
1) Angazowanie ucznidw do Sswiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy in-
nym.
2) Rozwijanie wsrdd ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych po-
mocy.
3) Aktywizowanie ucznidw do dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej.
4) Wspieranie ciekawych inicjatyw uczniow.
5) Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.
6) Aktywna wspotpraca z instytucjami i organizacjami zaangazowanymi w niesienie
pomocy w srodowisku lokalnym.
Aktywnosc wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) Srodowisko szkolne;
2) Srodowisko pozaszkolne.
Prawa i obowiqgzki wolontariusza oraz system rekrutacii do kota, zakres jego dziatania i
realizowanych zadan okresla regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.
Swiadczenia wolontariuszy na rzecz $rodowiska pozaszkolnego sq wykonywane w za-
kresie, w sposob i w miejscu i czasie okreSlonym w porozumieniu z korzystajgcym z ustug
wolontaryjnych. Wzér porozumienia i inne szczegdtowe ustalenia dotyczgce funkcjo-
nowania kota okresla regulamin.
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Wolontariusz moze wykonywac swiadczenia na rzecz:

1) spotecznosci szkolnej i lokalnej;

2) stowarzyszen;

3) fundacji i innych instytucii.

Dziatalno$¢ wolontaryjna jest udokumentowana w sprawozdaniu sporzgdzonym na
koniec roku szkolnego.

Rozdziat 12
Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna szkoty

§ 38.1. Dziatalnos$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje

10.

swym zakresem:
ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych ak-
tywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
tworzenie warunkdw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;
realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organi-
zacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidéw oraz
nauczycieli
stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzy-
szen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem sta-
tutowym, oprécz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerza-
nie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjnej.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Do redlizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne sq warunki kadrowe i
organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.
Innowacja, wymagajgca naktaddw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy
organ prowadzqgcy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dzio-
tan.
Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.
W szkole mogqg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedago-
giczne sqg to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.
Eksperymenty mogq obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Ekspery-
ment moze by<¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do redlizacji planowanych
dziatan eksperymentalnych.
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Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych,
mogqg byc¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada Peda-

gogiczna.

Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze byc podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedq uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentéw na jej prowadze-
nie w szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byty wczesniej opubliko-
wane. Uchwate Rady Pedagogiczne] w sprawie wprowadzenia eksperymentu
wraz z opisem jej zasad oraz zgodqg autora lub zespotu autorskiego eksperymentu,
dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu szkote
planowanie rozpoczecie eksperymentu.

Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia

eksperymentu przez organ prowadzqgcy szkote i akceptacji kuratora, eksperyment zo-

staje wprowadzony.

Rozdziat 13
Wspotpraca szkoly z rodzicami

§ 39.1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdinych oddziatdbw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji z nauczycielami, w frakcie ktérych rodzice i uczniowie
mogg uzyskac¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustalic z
nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac formy
wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. Swieto szkoty, jasetka,
dzien wiosny;

4) witgczanie w redlizacje programu wychowawczo-profilaoktycznego  szkoty
uwzgledniajgc opinie rodzicow poprzez ankiety lub udziat przedstawicieli w
zespotach zadaniowych;

5) witgczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnieC uczniq,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika;

7) mozliwos¢ wglgdu przez rodzicow w dokumentacje dotyczgcq ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i
zrozumienia dla innych, bez dyskryminaciji wynikajgcej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;
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2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem poftrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informaciji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywania na polityke osSwiatowq realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicow;

6) zgdania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku frudnosci
finansowych uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w
szkole;

8) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci z
wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi
dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

?) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych
takich jak: religia, etyka, edukacja zdrowotna

11) zwolnienia dziecka w sytuacjach szczegdlnych z czesci lub catosci zajec
lekcyjnych w formie pisemnej, papierowe;.

Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposodb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia
wspolnych (fj. domu i szkoty) celdw edukacyjnych;

5) osobiscie wtqczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowicC istotng czesc¢
spotecznosci lokalnej;

6) poswiecac swdj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocnic¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celdéw nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec;

9) minimum dwa razy w tygodniu sprawdzac¢ oceny oraz informacje w dzienniku
elektronicznym, odpowiadac na pytania nauczyciela, wychowawcy;

10) usprawiedliwi¢ w dzienniku elekfronicznym nieocbecnos$c¢ dziecka w ciggu 7 dni od
dnia powrotu ucznia do szkoty;

11) w przypadku zwolnienia dziecka z czesci lub catosci zajec lekcyjnych odebrac je
osobiscie, lub w pisemnym zwolnieniu zaznaczy<, ze biorg odpowiedzialno$c
prawng za bezpieczenstwo dziecka po opuszczeniu szkoty.

Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka naukq religii, etyki, edukaciji zdrowotnej;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;
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) przyspieszenie obowiqgzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkotq.

5. Zebrania oddziatdw sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczgtku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz
roku szkolnego oraz harmonogram spotkan (min. 2 razy w roku), o ktérych mowa w ust.
1 pkt1i2.

7. Wychowawca oddziatu moze zwotac nadzwyczajne zebranie rodzicow z wtasnej ini-
cjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinfor-
mowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddziatu moze komunikowac sie z rodzicami wykorzystujqc: telefon,
poczte e-mailowq, spotkania indywidualne, porady i konsultacje, zebrania temao-
tyczne, warsztaty lub dziennik elektroniczny.

9. W okresie zawieszenia zaje¢ wychowawcy prowadzg konsultacje online

§ 40. 7 tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informaciji w zakresie na-
uczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogq byc¢ pobierane
od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informaciji.

§ 41.W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywia-
nia oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 14
Pomoc materialna dla uczniow

§ 42.1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzgdu terytorialnego.

2.  Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyijny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sq:

1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

§ 43.1. Rada gminy (miasta, powiatu) uchwala regulamin udzielania pomocy materialinej
o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, ktéry dostepny
jest w sekretariacie szkoty oraz u pedagoga szkolnego.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Prezydent Miasta
Gniezna.
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W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie
decyzje administracyjne.

Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sq przyznawane na:

1) wniosek rodzicow;

2) wniosek dyrektora szkoty;

3) wniosek pedagoga szkolnego.

Rozdziat 15
Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich

§ 44.1. W zaleznosci od pofrzeb programowych i zadan szkoty, dyrektor szkoty tworzy ze-

w

spoty nauczycielskie, ktére realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego

harmonogramu.

Zespoty mogq porozumiewac sie z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.

Spotkania zespotdw sq protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach |-Vl przedstawia dyrektorowi

szkoty propozycije:

1) jednego podrecznika do zajec z zakresu edukaciji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla ucznidw danej klasy — dla
uczniow klas I-lI;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zajec¢ edukacyjnych, dla ucznidéw danego oddziatu — dla ucznidw klas IV-
VIII;

3) materiatdw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, mogqg przedstawic dyrektorowi szkoty

wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozythego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezykdéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym,
biorgc pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) w przypadku ucznidow objetych ksztatceniem w  zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etniczneji jezykowe.

Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdw, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdw nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozyciji

podrecznikdow lub materiatdbw edukacyjnych - po zasiegnieciu opinii  rady
pedagogicznej i rady rodzicéw ustala:
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1) zestaw podrecznikdw lub materiatdbw edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdinych oddziatach w danym
roku szkolnym.

Rozdziat 16
Organizacja pracowni szkolnych

§ 45.1. Szkota posiada pracownie lekcyjne.
2. Dyrektor szkoty wyznacza opiekuna pracowni.
3. Do zadan opiekuna pracowni nalezy:
1) Monitorowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w pracowni;
2) Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i wyposazenie;
3) Przygotowanie projektu regulaminu pracowni;
4) Zapoznanie z regulaminem pracowni i umieszczenie go w widocznym miejscu w
sali.
4. Nauczyciel zapoznaje ucznidw z regulaminem pracowni co odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

DZIIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 46.1. Prawaiobowiqgzki nauczyciela okreslg zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$wiatowe z 14 grudnia 2016

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje sie dobrem ucznidw i
froskg o ich zdrowie.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw dla nauczyciela przygotowuje izapoznaje z nim
dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okresSlonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

Rozdziat 1
Prawa i obowiqzki nauczycieli

§ 47.1. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
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2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie
Uwaza za najwtasciwsze  sposrdd  uznanych przez wspdtczesne  nauki
pedagogiczne;

3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia readlizacje programu
dydaktyczno-wychowawczego;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych w
zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do obowigzkédw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

) planowanie procesu dydaktycznego w oparciu o efekty uczenia sie;

2) zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawcze] |
opiekunczej oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zajec zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztattowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie fechnologiq
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju, w osigganiu
postepow i sukcesdw oraz wspieranie rozwoju kompetencii spotecznych;

7) monitorowanie dobrostanu ucznidw;

8) uwzglednianie w swojej pracy udzielania pomocy uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

?) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

10) organizowanie dziatan projektowych i miedzy przedmiotowych;

11) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sq odpowiednio dobrane,
zroznicowane i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

12) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji uczniow;

13) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidow oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow;

14) petna realizacja podstawy programowej;

15) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

16) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
zajeciach pozalekcyjnych;

17) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

18) rozpoznawanie problemdw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, pedagogowi specjalnemu, specjaliscie;

19) przestrzeganie przepisdw prawa oraz zapisdw niniejszego statutu;
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20) ochrona danych osobowych swoich uczniow;

21) prawidtowe prowadzenie dokumentacii szkolnej zgodnie z przepisami prawa i
zaleceniami dyrektora szkoty;

22) zachowanie w poufnosci informaciji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjq lub
wykonywang pracq, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, poglgddw politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopoglgddw ucznidw.

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczqg i opiekunczg, w tym

zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote, a w szczegdolnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniaomi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas
zebran rady pedagogiczne;j;

4) sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajgc uczniom
bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem
indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;

7) przestrzega przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisdw
przeciwpozarowych oraz stosuje sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazdwek przez dyrektora szkoty;

8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje sie
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

9) przestrzega w szkole zasad wspodtzycia spotecznego;

10) stosuje srodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych Srodkdw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

11) poddaije sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim;

12) niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikow, a takze
inne osoby znajdujgce sie w szkole o grozgcym im niebezpieczenstwie;

13) wspotpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkéw dotyczgceych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdziat 2
Zadania wychowawcy oddziatu
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§ 48.1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca od-
dziatu petni odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego
oddziatu.

2.  Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcqg oddziatu”.

3. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym cyklu
ksztatcenia, dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, ktéra
trwa do konca etapu edukacyjnego, jesli nie zajdqg szczegdlne okolicznosci.

4.  Wychowawca oddziatu petni zasadniczqg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyga-
niu wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkdw srodowiskowych szkoty.

§ 49.1. Do obowigzkdw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajgcymi
do okreslonego oddziatu;

2) diagnozowanie warunkéw zycia i nauki swoich ucznidw;

3) rozwijanie u wychowankdw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow;

4) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos¢ ucznidw, wspierajgcych ich
rozwoj intelektualny i emocjonalny;

5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania ucznidw do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu
ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

7) informowanie rodzicbw o zagrozeniach, frudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

8) informowanie rodzicobw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora
szkoty;

10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego swojego
oddziatu;

11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacii
oddziatywan wychowawczych;

12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i
opiekunczej;

13) powiadamianie rodzicow ucznia na pismie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym srédrocznym (rocznym) na trzy tygodnie przed zakonczeniem
okresu (roku);
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14) powiadomienie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o

przewidywanych dla niego ocenach na poétrocze lub koniec roku.

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w

roku, w trakcie klasyfikacji.

Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, Scisle wspotpracuje z dyrektorem

szkoty, pedagogiem szkolnym, psychologiem, psychologiem specjalnym, nauczycie-
lami przedmiotéw uczgcych w danym oddziale, rodzicami ucznidw, instytucjami kul-
tury, organizacjami edukacyjnymi, dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
(np. sad, MOPS, PCPR, policja).

§ 50.1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1)

2)

3)

4)

otaczac indywidualng opiekqg kazdego wychowanka, poznac jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzystac w procesie wychowawczym;

ksztattowac umiejetno$¢ zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie
zajec pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, $wigteczne, itp.);

rozpoznawac warunki - spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowal o
odpowiednig pomoc;

decydowac o ostatecznych ocenach zachowania ucznidw oddziatu.

§ 51.1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i tferminowe
wykonywanie obowigzkdw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdolnosci:

5)
6)

7)

prawidtowe i ferminowe wypetnianie dokumentaciji: dziennikdw, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.;
prowadzenie ewidenciji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej i jej

aktualizacje;
podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;
informowanie rodzicbw ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych

wychowankow oraz o ewentualnych zagrozeniach;

efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikdw w pracy,
przestrzeganie porzgdku i dyscypliny pracy;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczgcych jego
wychowankow;

stworzenie odpowiednich warunkdw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkotq; nadzorowanie przestrzegania przez  wszystkich uczestnikow
obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli specjalistow

§ 52.1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa

nalezy:
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prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen ufrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania

problemoéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i

petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w formach odpowiednich do

rozpoznanych poftrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci

i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i inferwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycii i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych poftrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

c) koordynowanie wspotpracy pomiedzy poradnig psychologiczno -
pedagogiczng, wychowawcami i specjalistami.

Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,
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c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i
srodkdéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie O

potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub frudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Ssrodkdw dydaktycznych do pofrzeb
ucznidow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw i
nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 53.1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i
rodzicow w zakresie stymulacii rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultaciji dotyczgcych prowadzenia
cwiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych  powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
ZycCiu szkoty.

§ 54.1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlinych ucznidw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i
kariery zawodowej;

prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizaciji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie
oddziatami, psychologdw Ilub pedagogdw, w zakresie readlizacji dziatan
okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego

koordynowanie dziatalnoscig informacyjno-doradczq realizowanq przez szkote, w
tym gromadzenie, aktualizowanie | udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego.

§ 55.1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdolnosci:

1)

5)

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyCiu szkoty;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w
ZycCiu szkoty.

§ 56. Nauczyciele specjalisci przygotowujqg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i

przedstawiajg do akceptacj dyrektorowi szkoty.

Rozdziat 4
Zadania nauczycieli bibliotekarzy

§ 57.1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nastepujgce zadania:

gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;
udostepniania zbiory biblioteczne i udziela informacji bibliograficznych,
zrodtowych, i tekstowych;
prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniegj literatury;
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) dokonuje konserwaciji zbiorow;

) prowadzi inwentaryzacije i selekcje zbiorow;

6) prowadzi zajecia z edukaciji czytelniczej i medialne;j;

) uczestniczy w redlizacji programu  dydaktycznego i wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;
8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;
?) prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiego-
wosci, porownania zapisdow wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi
na koncie srodkow trwatych (ksigzki) fego dziatu.

Rozdziat 5
Zadania wicedyrektora szkoty

§ 58.1. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieocbecnosci;
2) przygotowanie projektu nastepujgcych dokumentow:
a) tygodniowego rozktadu zajec szkolnych;
b) opracowanie projektu rocznego planu pracy wraz z zespotami rady
pedagogiczne;j;
c) opracowanie kalendarza imprez szkolnych.
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg zespotdw nauczycielskich;
4) przygotowanie projektu ocen pracy nauczycieli;
5) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli i innych pracownikéw;
6) prowadzenie ksiegi ewidencji ucznidw oraz konfrola spetniania obowigzku
szkolnego;
7) opracowanie materiatdw analitycznych, przygotowanie oceny efektow
ksztatcenia i wychowania, prowadzenie monitorowania jakosci pracy szkoty;
8) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora.
2. Wicedyrektor szkoty postuguje sie pieczeciqg o nazwie: Wicedyrektor Szkoty
Podstawowej nr 9 w Gnieznie, mgr ... (gdzie podaije sie imie i nazwisko).

Rozdziat é
Zadania wychowawcy swietlicy

§59.1. Do podstawowych obowigzkdw nalezy:
1) przygotowanie sie do zajec i doskonalenie metod pracy.
2) readlizowanie zadan  przewidzionych  rocznym, miesiecznym  planem
wychowawczym Swietlicy.
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3) organizowanie zespotdéw zainteresowan zgodnie z potfrzebami, zyczeniami i
zainteresowaniami mtodziezy.
) organizowanie imprez swietlicowych zgodnie z kalendarzem imprez.
) sprawowanie opieki nad powierzong grupg dzieci i mtodziezy.
6) organizowanie pomocy dla ucznidw majgcych niepowodzenia szkolne.
) przestrzeganie obowigzujgcych przepisdéw BHP w czasie zajec i wycieczek.
) zwalnianie do domu wychowankdéw zgodnie z zyczeniem rodzicow zgtoszonym na
pismie.
?) obowigzuje wspdtpraca z wychowawcami, z rodzicami, pedagogiem.
10) otaczanie szczegdlng opiekq dzieci ze Srodowisk wychowawczo zaniedbanych.
Zakres odpowiedzialnosci:
1) odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci przez caty
czas pobytu dziecka w Swietlicy.
2) odpowiada za sprzet swietlicowy i pomoce do zajec.

Rozdziat 7
Pracownicy obstugi i administraciji

§ 60.1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

2.

Pracownicy administraciji sg pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regulacjom

ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21.11.2008.

Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot/przedszkoli publicznych re-

gulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej pod-

stawie przepisy wykonawcze.

Podstawowym zadaniem pracownikow obstugi i administraciji jest zapewnienie spraw-

nego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze

jego otoczenia w czystosci i porzgdku.

Do obowigzkdw pracownika obstugi i administracji zatrudnionego w szkole nalezy w

szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisdw prawa;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informaciji organom, instytucjom i osolbbom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentdw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z
wymogami ustawy.
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Szczegdtowy zakres obowigzkdw, a w tym szczegdtowe zadania pracownikdw admi-
nistracji i obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigz-
kOdw na zajmowanym stanowisku.

Rozdziat 8
Zadania sekretarza szkoty i kasjera

1. Ponosi odpowiedzialnos$¢ za prowadzenie kancelarii i znajdujgce sie mienie.
Odpowiada za archiwum szkolne, sktadowanie akt szkolnych w archiwum zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
Kupuje potrzebne materiaty biurowe.
Przygotowuje biezgcq korespondencie i przedktada dyrektorowi szkoty do zatwierdze-
nia.
Prowadzi kartoteki odziezy ochronnej dla pracownikow.
Prowadzi rejestr drukdw Scistego zarachowania.
Prowadzi ewidencije i przechowuje pieczecie szkolne.
Pobiera i rozlicza zaliczki.
Odpowiada za prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow szkoty.
Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
Prowadzi dokumentacje zwigzang z funkcjg kasjera.
Za catoksztatt pracy odpowiada przed dyrektorem.
Prowadzenie na biezgco ksigg inwentarzowych i sporzgdzanie protokotow ubytkow.
Pisanie pism zwigzanych z potrzebami szkoty i jej organizacjqg.
Udziat w naradach na terenie szkoty i poza nig na polecenie dyrektora szkoty.
Gospodarka drukami szkolnymi.
Ewidencja i przechowywanie pieczeci szkolnych.
Prowadzenie ewidencji rachunkdw i przesytanie ich do realizacii.
Kompletowanie dokumentacji emerytalnej i rentowej.
Prowadzenie rejestru nieobecnosci nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczy-
cielami.
Sporzgdzanie wykazu nadgodzin pracownikdw pedagogicznych i nie bedgcych na-
uczycielami.
Kontrola badan okresowych.
Gromadzenie dokumentacii wycieczek.
Sporzgdzanie sprawozdan statystycznych.
Odpowiedzialnos¢ za druki scistego zarachowania.
Odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie szkolne.
Inne prace wynikajgce z potrzeb szkoty.
Wykonywanie obowigzkdw kasjera.
Wykonywanie obowigzkdw magazyniera.
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30. Wykonywanie obowigzkdéw Administratora Bezpieczenstwa Informacji w SP9.
31. Przetwarzanie danych osobowych.
32. Dokonywanie zakupdw z upowaznienia dyrektora.

Rozdziat 9
Zadania gtéwnej ksiegowej

§ 62.1. Zakres obowigzkow:
1) opracowanie i wykonanie przy wspotudziale dyrektora szkoty preliminarza
wydatkédw budzetowych na kazdy rok.
2) organizacja ksiegowosci wewnetrznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie, tj.:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

e)

h)

i)
)

K)

opracowanie plandéw finansowych,

prowadzenie kart wydatkéw i kosztow,

prowadzenie rejestru dochodow,

prowadzenie ksiegi kasowej i rachunkowej,

prowadzenie dziennika gtdbwnego,

prowadzenie rejestru dochodow i wydatkdw ze srodkéw specjalnych.
Prowadzenie ksigg inwentaryzacyjnych, rozliczanie inwentur oraz kontrola
ksigg inwentaryzacyjnych.

Sporzgdzanie sprawozdan dotyczgcych gospodarki finansowej oraz funduszu
ptac.

przestrzeganie dyscypliny finansowe;.

prowadzenie zestawien list ptac oraz dokonywania potrgcen z wynagrodzenia
i przelewania na odpowiednie konta.

ewidencjonowanie poszczegolnych sktadnikdbw wynagrodzen na kartach
wynagrodzen.

obliczanie i ewidencjonowanie zasitkdbw chorobowych, rodzinnych,
wychowawczych, macierzynskich, opiekunczych oraz pogrzebowych.
wystawianie zaswiadczen o zarobkach i zatrudnieniu — druki Rp-7.

rozliczanie wynagrodzen i sporzgdzanie deklaraciji ZUS.

wystawianie i prowadzenie ewidencji zaswiadczen  dotyczgcych
wynagrodzen pracowniczych.
nalezyte przechowywanie 1 zabezpieczenie dokumentacji dotyczgcej

ksiegowosci i wynagrodzen.
biezgca znajomosc przepisdw dotyczgcych gospodarki budzetowej, ptac oraz
spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym (ZUS).
wspotdziatanie z jednostkg nadrzedng w zakresie gospodarki budzetowej i
ptac.
aktywny udziat we wszelkiego rodzaju szkoleniach prowadzonych przez
jednostke nadrzednq z zakresu budzetu i ptac.
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t) udziat w posiedzeniach Rad Pedagogicznych poswieconych sprawom
budzetu oraz ptac.

u) naliczanie i odprowadzanie podatku od oséb fizycznych.
w) wykonywanie innych doraznych polecen dyrektora szkoty.

Zakres uprawnien:

1) samodzielne wykonywanie zadan i podejmowanie decyzji w zakresie
powierzonych obowigzkow.

2) zgtaszanie wnioskdw i propozyciji usprawniajgcych prace wtasng, innych oraz
szkoty.

Zakres odpowiedzialnosci:

1) prawidtowe planowanie wydatkdw budzetowych iich wykonywanie.

2) terminowe i rzetelne sporzgdzanie sprawozdawczosci w zakresie wydatkow
budzetowych i wynagrodzen.

3) prawidtowe naliczanie irozliczanie deklaracji ZUS oraz Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego.

4) zgodnos$¢ majgtku trwatego ze stanem ksiegowym.

5) stosowanie biezgcych przepisdw w zakresie budzetu i ptac.

6) przestrzeganie przepisdw BHP.

7) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowe,.

8) petna odpowiedzialnos¢ za prowadzenie ksigg rachunkowych.

?) odpowiedzialno$¢ za druki scistego zarachowania.

Za naruszenie wymienionych wyzej obowigzkdw pracownik ponosi odpowiedzialno$¢

stuzbowq i materialng w granicach przewidzianych odpowiednimi przepisami prawa.

Rozdziat 10
Zadania intendenta swietlicy szkolnej

§ 63.1. Zapewnienie placéwce artykutdw zywnosciowych, ustalenie punktow zaopatrzenia

ALl S

i skupu.
Terminowe zaopatrzenie placdwki w potrzebny sprzet i artykuty zywnosciowe.
Troska o porzgdek i czysto$C pomieszczen kuchni, jadalni, magazyndw i otoczenia.
Wtasciwa organizacja sporzgdzania i podawania positkow.
Prowadzenie zaopatrzenia zywnosciowego oraz ewidencji sprzetu placowki.
Ponoszenie materialnej odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i magazyn zyw-
nosciowy; zobowigzanie do przestrzegania obowigzujgcych przepisdw w zakresie pro-
wadzenia gospodarki srodkami materiatowymi i zywnosciowymi (prowadzenie gospo-
darki magazynowej i ewidencji zapasdw magazynowych).
Wspdlne sporzgdzanie z wicedyrektorem, kucharkg i higienistkg tygodniowych jadto-
SpisOw.
Terminowe rozliczanie pobranych zaliczek.
Przestrzeganie zasad BHP, p.-ppoz.
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10. Ponoszenie odpowiedzialnosci za powierzone mienie, druki scistego zarachowania.
11. Readlizacja innych zadan wynikajgcych z potrzeb szkoty.
12. Podpisywanie pism zgodnie z kompetencjami.

Rozdziat 11
Zadania woznego

§ 64.1. Kontrola obejscia szkoty:
1) drogi komunikacyjne.

2) trawniki.
3) Tereny przylegte.
4) chodniki.

2. Konftrola budynkow:
1) zgtaszanie usterek do dyrektora szkoty.
2) kontrola wszystkich instalacii.
3. Czuwanie nad catoscig zabezpieczenia mienia szkolnego:
1) codzienny obchdd i kontrola szkoty na poczgtku i po zajeciach szkolnych.
4.  Organizowanie pracy personelu obstugi:
1) przydziat pracy sprzgtaczkom i nadzéor nad jej wykonaniem.
2) nadzér nad pracqg konserwatorow.
3) zakup srodkdw czystosciiinnych potrzebnych materiatow.
4) pobieranie i przydziat srodkéw czystosci.
Doreczanie i odbieranie pism urzedowych.
Pomoc w inwentaryzacji majgtku szkoty.
Ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie.
Realizowanie innych zadan wynikajgcych z potrzeb szkoty.

O N O

Rozdziat 12
Zadania konserwatora

§ 65.1. Dbatosc o obejscie szkoty:

1) odgarnianie $niegu i posypywanie piaskiem:
a) chodnikow.
b) parkingdw.
c) schoddw.
d) drég dojazdowych do szkoty.
e) przejsC na terenie szkoty.

2) zamiatanie:
a) chodnikdw.
b) parkingdw.
c) schoddow.
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d) drég dojazdowych do szkoty.
e) przejsc na terenie szkoty.
3) malowanie kraweznikdw i pasdw na parkingach i boiskach.
4) dbato$¢ o ogrodzenie szkoty:
a) naprawa ptotow.
b) konserwacja.
c) malowanie.
5) koszenie frawnikdw na terenie szkoty i wokdt ogrodzenia.
6) Zamykanie bram i furtek.
7) Obcinanie gatezi.
8) Grabienie i wywoz lisci.
9) Czyszczenie koszy od studzienek.
Kontrola budynkdw szkoty iich zabezpieczenia:

1) kraty.
2) szyby.
3) rynny.
4) dachy.

5) drzwi wejsciowe.
6) instalacje odgromowe.
7) oSwietlenie zewnetrzne.

8) tynki.

Kontrola wewngtrz budynkow:
1) ubikacje.

2) umywalnie.

3) prysznice.

4) stolarka okienna i drzwiowa.

5) oswietlenie.

6) kanalizacja.

7) meble.

8) wyposazenie.

Zgtaszanie usterek i ich usuwanie:

1) obowigzkowo nalezy zgtasza¢ kazdg usterke lub uszkodzenie do dyrektora szkoty.
2) w miare mozliwosci usuwac usterki — po konsultacji z dyrektorem.

3) wykonywac konserwacje urzqdzen — kosiarki do trawy, pilarke, zamki, wiertarki itp.
Wykonywanie drobnych prac na rzecz szkoty.

Pomoc w trakcie remontdw przeprowadzanych na terenie szkoty.

Pomoc w inwentaryzaciji majgtku szkolnego.

Ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za powierzone mienie.

Realizowanie innych zadan wynikajgcych z potrzeb szkoty.
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Rozdziat 13
Zadania kucharki

§ 66.1. Opracowuje wraz z intendentem i innymi osobami upowaznionymi okresowe
jadtospisy.

2.  Ponosi odpowiedzialno$¢ za zdrowie — pozywne, smaczne i punktualne przygotowanie

positkow.

na i stosuje zasady racjonalnego zywienia zbiorowego.

Prowadzi oszczedng gospodarke artykutami zywnosciowymi.

Dba o czystosc¢, porzadek w kuchni, jadalni, zapleczu i magazynie.

Kieruje pracg pomocy kuchennych.

Wspodlnie z pomocg kuchenng wydaje positki.

Ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za sprzet kuchenny i artykuty zywnosciowe.

Bierze udziat w sporzgdzaniu komisyjnych protokotdw zniszczen i wybrakowania

sprzetu kuchennego.

10. Pobiera i wtasciwie przechowuje probki pokarmowe.

11. Pobiera i magazynuje produkty zywnosciowe w ilosciach wymienionych w raportach
dziennych.

12. Inaiprzestrzega przepisy BHP.

13. Pobiera i nalezycie wykorzystuje srodki czystosci.

14. W czasie dni wolnych od zajec (ferii) dyrekcja szkoty moze zleci¢ prace nie zwigzane
z petnieniem funkcji kucharki lub oddelegowac do innej placowki.

15. Posiada aktualne badania lekarskie.

16. Ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie.

17. Redlizuje inne zadania wynikajgce z potrzeb szkoty

00N~

Rozdziat 14
Zadania pomocy kuchennej

§ 67.1. Wykonuje prace zlecone przez kucharke w zakresie przygotowywania positkdw.

2. Dba o czystoS¢ kuchni, naczyn, sprzetu i urzgdzen kuchennych oraz zaplecza
kuchennego i jadalni.

Pomaga przy wydawaniu positkow.

Przestrzega dyscypliny pracy i przepiséw BHP.

Posiada aktualne badania lekarskie.

Kontroluje zabezpieczenie mienia w pomieszczeniach kuchennych.

Pomaga w dostarczaniu towardw spozywczych infendentce szkoty.

Ponosi odpowiedzialno$s¢ materialng za powierzone mienie.

Realizuje inne zadania wynikajgce z potrzeb szkoty,

Vo NOO AW
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Rozdziat 15
Zadania sprzqgtaczki

§ 68.1. Utrzymanie czystosci i porzgdku w przydzielonych pomieszczeniach isprzetach
zgodnie z wymaganiami higieny szkolne;.

1)

3)

4)

sprzatanie przed zajeciami szkolnymi, w czasie zajec i po zajeciach szkolnych izb

lekcyjnych oraz terendw przyszkolnych:

a) wycieranie pomieszczen,

b) oprdznianie koszy z papierdow i odpadow,

c) zamiatanie podtogi,

d) w miare sprzgtania odsuwanie przedmiotdw ruchomych jak tawki, stoty itp.

e) Scieranie kurzu z tawek, stotdw, parapetdw okiennych, szaf, kaloryferow, ta-
blicy itp.,

f) szorowanie urzgdzen sanitarnych, usuwanie kurzu, papieréw zanieczyszczen z
ustepow szkolnych, mycie podtdg, przeprowadzanie przynajmniej raz w tygo-
dniu dezynfekciji,

g) podlewanie roslin doniczkowych znajdujgcych sie w pomieszczeniach

h) opréznianie koszy w klasach i na boisku szkolnym.

sprzgtanie okresowe — oprocz wymienionych czynnosci codziennych w razie po-

trzeby nalezy wykonac inne czynnosci wynikajgce z podstawowych wymagan hi-

gieny:

a) obmies¢ szczotkg pajeczyny z sufitu i sciany,

b) zetrzec wilgotng Scierkq kurz z lamp,

c) usungc¢ w miare mozliwosci plamy z tawek, krzeset oraz zabrudzenia na lampe-
riach Sciennych,

d) umyc¢ okna (3 razy w roku),

e) umyc grzejniki,

f) konserwacja PCW,

g) konserwacja posadzki.

porzgdkowanie szkoty podczas ferii zimowych i letnich — nalezy oczysci¢ catkowi-

cie pomieszczenia i sprzet szkolny, a w szczegdlnosci:

a) odkurzy¢ wilgotng scierkg wszystkie obrazy, tablice itp.,

b) obmiesc szczotkqg sufity, Sciany izb szkolnych, korytarzy, piwnic iinnych pomiesz-
czen,

c) umyc Sciany malowane olejno i lamperie,

d) doktadnie oczyscic tawki, stoty, krzesta, sufity, drzwiiinne,

e) zamiesc podtogi,

f)  wyszorowac¢ podtogi niemalowane i posadzkowe, konserwacja,

g) wyszorowac urzgdzenia higieniczno-sanitarne i przeprowadzi¢ ich dezynfek-
cje.

sprzgtanie klatek schodowych i korytarzy:
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a) doktadnie zamies¢ posadzke,
b) wilgotng Scierkg z dodatkiem Srodkéw dezynfekujgcych zetrze¢ brud i kurz z
poreczy,
c) umyc z uzyciem detergentu schody i posadzki na korytarzach.
Lgtaszac wszelkie zauwazone usterki do woznego.
Inne czynnosci wynikajgce z potrzeb szkoty. W okresie zagrozenia epidemiologicznego
— dezynfekcja sal lekcyjnych, pomieszczen sanitarnych, ciggdow komunikacyjnych.

DZIAL VI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1
Ogolne zasady oceniania

§ 69.1. W Szkole obowigzujg zasady oceniania wewnagtrzszkolnego, ktére okreslajg sposoéb

powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i tfrybie zdawa-
nia egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych, o warunkach i trybie ofrzymania
Wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania i z obowigzkowych przedmiotow
edukacyjnych oraz o konsekwencjach.

§ 70.1. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu i monitorowaniu

przez nauczycieli poziomu oraz postepdw w opanowaniu przez ucznia wiaddomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztat-
cenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania, w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na for-
mutowaniu oceny.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych
w statucie szkoty.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do ofrzymania przez ucznia
poszczegolnych srodrocznych irocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie o nich
ucznidw i rodzicow;
2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;
3) biezgce ocenianie i srdbdroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujgce sposoby
i metody oceniania:
a) odpowiedzi ustne;
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b) prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasowe, prace kontrolne);
Cc) zadania praktyczne;

d) rozne formy pracy na lekciji;

e) analize efektéw koncowych pracy ucznia np. projekty;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania na koniec
pierwszego potrocza oraz roku szkolnego;

6) ustalanie warunkdw i frybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

7) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) in-
formaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o
szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 71.1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne:

a) Sroédroczne iroczne,
b) koncowe.

2. W ramach oceniania biezgcego z zajec¢ edukacyjnych w szkole podstawowe;:

1) w klasach 1-3 nauczyciel nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zajec

dydaktycznych:

a) pisemnych prac domowych, z wyjgtkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke matq,

2) w klasach 4-8 nauczyciel moze zadac uczniowi pisemng prace domowqg do wykonania

w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ktérg nauczyciel sprawdza i przekazuje informa-

cje zwrotnq; praca nie jest obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

3.  Oceny sqg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi
sie do uzyskanych przez niego efektdw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter
motywujgcy ucznia do dalszej pracy i dajgca mozliwos¢ organizowania
samodzielnego rozwoju. Uzasadnienie oceny dotyczy zardbwno wypowiedzi ustnych,
jak i prac pisemnych ucznia.

5. Informacja zwrotna dla ucznia powinna zawierac:

a) wskazéwki  dotyczgce poprawnosci wykonanych zadan i zagadnien

wymagajgcych poprawy;

b) sposdb i czas dokonania poprawy;

c) wskazdwki do dalszej pracy.

6. Rodzice sg informowani o efektach uczenia sie, postepach w realizacji projektow
edukacyjnych i wynikach oceniania wspierajgcych rozwdj ucznia.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sq udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.
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8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do
wglgdu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty. Dokumentacje udostepnia do
wglgdu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.

9. Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 7 i 8. nie mozna kserowac, powielac ani
skanowac.

§ 72.1. Ocenianie biezqgce ucznia ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji o
tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczyc;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informaciji o postepach, frudnosciach w na-
uce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacii i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

§ 73.1. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzi-
coOw o:

1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszcze-
gdlnych srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wy-
nikajgcych z realizowanej podstawy programowe;.

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)
2)
3)

4)

indywidualizowanie pracy z uczniem;

dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

ustalenie ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie

przedmiotu;

dla ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyj-

nej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia eduka-

cyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowa-

nia ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacii o postepach i

trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji srodrocznej

okaze sie, ze uczeh moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

na tydzien przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie

ucznia i jego rodzicdw o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej

Z nauczanego przedmiotu, za wyjgtkiem oceny niedostatecznej, poprzez zapis w
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dzienniku elekfronicznym, a na dzien przed radq klasyfikacyjng wystawienie ocen
rocznych.

Ustalanie na koniec kazdego potrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeC edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;.

Wychowawca oddziatu na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i
rodzicow o:

1)
2)

3)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i frybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.

warunkach i frybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:

1)

3)

ustalenie srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasie-
gnieciu opinii: nauczycieliuczgcych w danym oddziale, ucznidw danego oddziatu
i ocenianego ucznia;

na tydzien przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zacho-
wania, za wyjgtkiem oceny nieodpowiedniej i nagannej;

przedstawienie na koniec kazdego poétrocza sréodrocznych i rocznych ocen klasy-
fikacyjnych zachowania na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci
zwalnianie ucznia z:

1)

2)

3)

wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycz-
nego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo-
Sciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii;

realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki,
na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii w miejscu
oceny nalezy wpisac — zwolniony;

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyj-
nego ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gtebokqg dysleksjg rozwojowq, z afazjq, z nie-
petnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
whniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nau-
czania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjq i promowaniem ucznidéw
nalezy:
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podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny;

jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci eduka-
cyjne ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyz-
szej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sq realizowane w klasie programowo
WYZSz€j;

przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

Ustala sie nastepujgce kryteria oceniania:

1)

ocene celujgcqg (6) otrzymuje uczen, ktdry posiadt wiedze z umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danym oddziale, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne
uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych, bierze udziat w konkur-
sach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych iinnych;

ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktdry opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci okre$lone programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
W programie nauczania, potrafi stosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i problemdw w nowych sytuacjach;

ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktéry opanowat w petni wiadomosci i umiejet-
nosci okreSlonych programem nauczania w danej klasie, opanowat je na pozio-
mie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowe] oraz po-
prawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne i praktyczne;

ocene dostateczng (3) ofrzymuje uczen, ktdry opanowat wiadomosci i umiejetno-
$ci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajg-
cym wymagan zawartych w podstawie programowej, rozwigzuje (wykonuje) ty-
powe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

ocene dopuszczajgcq (2) otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu pod-
stawy programowej, ale umozliwiajg one uzyskanie podstawowe] wiedzy z da-
nego przedmiofu w ciggu dalszej nauki, uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teo-
retyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, kidry nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej
klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdoby-
wanie wiedzy z tego przedmiotu i uczen nie jest w stanie rozwigzac (wykonac) zao-
dan o niewielkim stopniu tfrudnosci nawet przy pomocy nauczyciela, sprawdza-
jgce zadania wykonuje niesamodzielnie.

Czestotliwosc i rodzaje oceniania:

1)
2)

ocenianie biezgce;
kontrolne (po zakonczeniu okreslonej partii materiatu);
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3) w ciggu jednego dnia uczen nie moze miec wiecej niz jedng prace klasowq, test
lub sprawdzian, w ciggu tygodnia najwyzej trzy, a w klasie czwartej — dwie;

4) prace pisemne (sprawdzian, test lub praca klasowa) obejmujgce szerszy zakres
materiatu nauczania (wiecej niz 3 jednostki lekcyjne) winien by¢ zapowiedziany z
co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; kartkowki (obejmujgce okres do 3 jed-
nostek lekcyjnych) nie muszg by¢ zapowiadane;

Nauczyciel przechowuje prace klasowe ucznidw do konca roku szkolnego.

Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do

indywidualnych potrzeb ucznia, na podstawie pisemnej opinii  poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne.

Uczen posiadajgcy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza jg do

szkoty, a wychowawca powiadamia pozostatych nauczycieli zgodnie z procedurq.

Kopie opinii przechowuje dyrektor szkolny przez okres nauki ucznia w szkole.

Uczniowi przystuguje prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny w ciggu dwoch

tygodni od jej ofrzymania.

Oceny sqg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Na wniosek ucznia lub jego rodzica

sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wglgdu do

domu. Nauczyciel przekazuje zainteresowanym oryginat pracy do domu z prosbg o

zwrot pracy podpisanej przez rodzica. Zabrania sie przekazywania ich innym osobom.

Podstawowq dokumentacje oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku lekcyjnym i

w dzienniku zajec pozalekcyjnych.

miany w systemie oceniania dokonywane sg na podstawie wprowadzanych zmian

W prawie oswiatowym.

§ 74.1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-technicz-

nych, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiqzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych za-
jec; a w przypadku wychowania fizycznego, takze systematycznos$c udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej.

Rozdziat 2
Ocenianie ucznidow w klasach I-1lI

§ 75.1. W klasach [-lll dokonywane sg oceny biezgce, $rédroczne, roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
Sréddroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi. Ocena
z zajec religii, etyki, jesli uczen w nich uczestniczy wyrazona jest wedtug skali ocen, o
ktérej mowa w § 80 ust. 1.

Ocenianie biezgce prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacii
ucznia, wynikéw jego sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytwordw.
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3. Zadaniem oceniania biezgcego z zajec¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dobrze sie uczyc.

4. Nauczyciel w biezgcym ocenianiu zaje¢ edukacyjnych, moze zamiast oceny
opisowej, zastosowac skale ocen, o ktérej mowa § 80 ust. 1., informujgc o tym ucznidow
i rodzicow uczniow.

5.  Wzbr oceny opisowej za pierwsze potrocze okresla zespdt nauczycieli edukacii
wczesnoszkolne;.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych w klasach | - Il uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem frudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

7. Ocenigjgc biezgce zachowanie uczniow klas I-lll, nauczyciel moze zastosowac
oznakowanie symbolami. Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje
nauczyciel, informujgc o formie oceniania ucznidw iich rodzicow.

§ 76.1. Oceny biezgce, srédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy,
wystawiane sq rowniez dla:

1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu
na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym:;

2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wyda-
nego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezonq.

Rozdziat 3
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania ucznidw klas IV - VIII

§ 77.1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny byc dokonywane syste-
matycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnosc.

2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic kryterium oceny poziomu jego wiado-
mosci i umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 78.1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogqg byc¢ sprawdzone w sposdb ustny lub pi-
semny.

2. Formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia sq: praca klasowa, test, spraw-
dzian, kartkdbwka, odpowiedz ustna lub rozwigzywanie zadan, rowniez praktycznych i
projektowych.

3. Przy ocenianiu projektéw edukacyjnych uwzglednia sie:

1) zaangazowanie ucznia;
2) wspotprace w grupie;
3) samodzielnos¢ dziatania;
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4) kreatywnosce;
5) sposodb prezentacii rezultatow;
6) osiggniete efekty uczenia sie.
4. Prace pisemne obejmujgce swoim zakresem wiecej niz trzy jednostki lekcyjne przepro-
wadza sie wedtug nastepujgcych warunkow:

1)

2)

8)

?)

nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej, testu lub spraw-
dzianu i zapisania ich w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

w jednym dniu moze odbyc sie tylko jedna praca klasowa, test lub sprawdzian.
Maksymalna liczba takich prac dla oddziatu w tygodniu wynosi: w klasie 4 - dwie,
a w klasach 5-8 - trzy. Nauczyciel okresla zakres materiatu.

zasada zawarta w pkt. 2 nie dotyczy przedmiotoéw, z ktdrych zajecia odbywajq sie
w grupach;

prace klasowe, testy, sprawdziany powinny byc¢ sprawdzone i ocenione w terminie
do 21 dni (wyklucza sie okresy Swiqgt, ferii oraz niecbecnosci nauczyciela) i prze-
chowywane przez nauczyciela w szkole do konca biezgcego roku szkolnego;
prace pisemne sq niszczone po zakonczeniu biezgcego roku szkolnego;
sprawdzone i ocenione prace klasowe, testy, sprawdziany ucznia sq udostepniane
uczniowi i jego rodzicom do wglgdu do domu. Nauczyciel przekazuje zaintereso-
wanym oryginat pracy do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez rodzica.
Zabrania sie przekazywania ich innym osobom.

prace klasowe, testy i sprawdziany sg obowigzkowe. W okresie czasowego zawie-
szenia zajec¢ stacjonarnych dopuszcza sie sprawdzanie wiadomosci w formie ust-
nej, testow online, prac pisemnych;

jezeli uczen opuscit test z powodu dtuzszej nieobecnosci (powyzej tygodnia) pisze
go w terminie ustalonym z nauczycielem, a w przypadku krétszej nieobecnosci pi-
sze zaraz po powrocie do szkoty.

Uczniowi przystuguje prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny w ciggu
dwoch tygodni od jej otrzymania.

10) W razie poprawy wpisuje sie obie oceny, z tym, ze powinno brac sie pod uwage

ocene poprawionq, ktéra odzwierciedla aktualny stan jego wiedzy.

5. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych.

O ocenie z pracy decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.

Tabela - Skala oceniania kartkéwek, prac klasowych, testow, sprawdzianow

Ocena Praca klasowa
celujgcy 99 % - 100 %
celujgcy - 98 %

bardzo dobry + 5% -97 %

bardzo dobry 93% -94 %

bardzo dobry - 920% - 92 %
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dobry + 86 % -89 %
dobry 76 % -85 %
dobry - 70%-75%
dostateczny + 66 % - 69 %
dostateczny 56 % - 65 %
dostateczny - 50 % -55%
dopuszczajgcy + 46 % - 49 %
dopuszczajgcy 36 % -45%
dopuszczajgcy - 30%-35%
niedostateczny 0%-29%

§ 79. 1. W szkole obowiqgzuje dziennik elektroniczny firmy Vulcan. Oceny w dzienniku elek-
tronicznym mogq by¢ zapisane wedtug nastepujgcych koloréw:

, . Kolor zapisu w
Formy aktywnosci dzienniku
Tytut laureata w konkursie wojewddzkim Jielon
Projekt edukacyjny Y
Praca klasowa
Sprawdzian
Test
Wyrdzniajgca sie aktywnos¢ artystyczna
Tytut laureata w konkursie szkolnymi migdzyszkolnym czerwony
Spiew
Granie
Poprawy testow, sprawdziandw, prac klasowych
Kartkdwki
Odpowiedz / wykonywanie zadania przy tablicy
Dyktando
Recytacja, przemowienie
Cwiczenia tworcze i wykonane prace (muzyka, fechnika,
zajecia prok’ryczno—’rechnlczne, plastyka, informatyka) niebieski
Wypracowanie
AktywnosSc¢ i zaangazowanie w uroczystosci szkolne -
udziat w akademiach, przedstawieniach (muzyka, j. pol-
ski)
Technika czytania (j. angielski)
Poprawy kartkowek i dyktand
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Aktywnosc na lekgji

Praca w zespole/ grupach/ parach
Poprawnos¢ wykonanych zadan w zeszycie ¢wiczen i ze- | czarny
szycie przedmiotowym

Udziat w konkursie szkolnym, miedzyszkolnym

1) Pod pojeciem aktywnoscirozumiemy: czeste zgtaszanie i udzielanie prawidtowych
odpowiedzi na lekciji, udziat w konkursach przedmiotowych, prezentacja referatu
i projektu.

2) Pod pojeciem pracy na lekcji rozumiemy: wypetnianie ¢wiczen, prace samo-
dzielnqg i prace w grupach.

2. Formy aktywnosciiich zapis kolorystyczny z przedmiotu wychowanie fizyczne:

Kolor zapisu w

Formy aktywnosci dzienniku

AKT - praca na lekcji (aktywne uczestnictwo we wszystkich
czesciach lekciji)

PDL - przygotowanie do lekcji (posiadanie stroju - 1 ocena
w potroczu)

ZAW - punktowane miejsce w zawodach od poziomu po-
wiatu,

czerwony

UM - ocena jest wystawiona na podstawie tego, w jakim
stopniu zostata opanowana dana czynnos$¢ ruchowa,
ZAW - zawody sportowe ranga powiatowa, miejsce 1-3 w
zawodach miejskich,

niebieski

SPR - poziom sprawnosci i wydolnosci - postepy czy uczen
wykonat dang prébe na miare swoich mozliwosci,

ZAW - udziat w zawodach miejskich i szkolnych,

AKT - udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

czarny

§ 80.1. Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia wynik pracy ucznia w obu okresach i sta-
nowi podstawe jego promociji.
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Rozdzial 4
Klasyfikowanie uczniéow

§ 811. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sq ustalone wedtug nastepujg-

cej skali:

Lp. | Nazwa oceny ?r’r(;)plen wyrdzony 3 Skrét oceny
1 celujgca 6 cel

2 bardzo dobra 5 bdb

3 dobra 4 db

4 dostateczna 3 dst

5 dopuszczajgca 2 dop

6 niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sqg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
pkt 1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w pkt 6 tabeli.

2.

Oceny biezgce, sréddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
nauczyciel danego przedmiotu w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. |. Do-
puszcza sie dodawanie do oceny biezqgcej znaku ,,+" lub ,,-".

Roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sq ustalone wg nastepujgcej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrét oceny
1 Wzorowa wz

2 | Bardzo dobra bdb

3 | Dobra db

4 Poprawna popr

5 | Nieodpowiednia ndp

6 | Naganna ng

Koncowe oceny klasyfikacyjne i kohcowa ocena zachowania wyrazone sq w skali, o
ktérej mowa w ust. 11 3.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych naj-
wyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa
w ust. 1.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub tytut
laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
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rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z nich najwyzszg pozy-
tywng koncowq ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.

1. Klasyfikacja srédroczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;

3) ustaleniu oceny Srodrocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny srodrocznej zachowania;

5) ztym, ze w klasach I-lll ustala sie jedng srodroczng opisowqg ocene klasyfikacyjng.
Klasyfikacje srodrocznq przeprowadza sie raz w roku pod koniec | potrocza.
Termin srédrocznego zebrania klasyfikacyjnego i rocznego rady pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty.
Nauczyciele poszczegdinych przedmiotdw na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnymi ze-
braniami rady pedagogicznej szkoty informujg wychowawce ucznidw danego od-
dziatu o przewidywanych ocenach niedostatecznych, nieklasyfikowaniu ucznidw oraz
o przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania.
Na 3 tygodnie przed klasyfikacyjnymi zebraniami rady pedagogicznej wychowawca
w formie pisemnych zawiadomien przekazuje informacje rodzicom o przewidywanych
ocenach niedostatecznych, nieklasyfikowaniu ucznidow oraz o przewidywanej ocenie
nieodpowiedniej lub nagannej zachowania.
Rodzice potwierdzajg odbidr informacji wtasnorecznym podpisem. Nauczyciel zobo-
wigzany jest przechowywac te dokumentacije.
Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdw w przypadku otrzymania przez niego
oceny niedostatecznej w wyniku klasyfikacji srodrocznej, aby umozliwic mu uzyskanie
pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej.
1. Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym:;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
1. Klasyfikacji kohcowej dokonuije sie w klasie programowo najwyzszej.
Na klasyfikacje kohcowq sktadajq sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
Programowo Najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych;
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3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.

W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym, klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa

w § 3 pkt 18.

§ 85.1. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyj-

§ 86.

nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z powodu nieobecnosci na tych zajeciach, ktéra przekracza potowe czasu prze-
Znaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobec-
nos$ci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodq rady pedagogicznej.

1. Na tydzien przed sréddrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinfor-
mowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia srodrocznejirocznejoce-
nie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu, za wyjgtkiem oceny niedostatecznej,
poprzez zapis w dzienniku elektronicznym, a na dzien przed radq klasyfikacyjng wysta-
wienie ocen srodrocznych i rocznych.

Rozdziat 5

Zasady uzyskiwania wyiszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych lub

rocznej oceny z zachowania

§ 87.1. Uczenijego rodzice mogq wystgpi¢ do dyrektora szkoty, z zaopiniowang przez wy-

chowawce, pisemng prosbg o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana
ocena roczna z jednego lub dwdch zajec¢ edukacyjnych oraz zachowania najpdzniej
na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie 0 wyzszg niz przewidywana oceny rocznej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim pdtroczu roku

szkolnego:

1) uczen przystgpit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosciich po-
prawy;

2) ocena za pierwsze potrocze byta przynajmniej taka, o jakg ubiega sie uczen na
koniec roku.

Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkdw z pkt 2 i zasiegnieciu pi-
semnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

Dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
ustala termin sprawdzianu.
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5.  Sprawdzian obejmuje umiegjetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z wy-
maganiami na dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres mate-
riatu obejmuje Il potrocze.

6. Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykdw obcych
takze ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych
lub wychowania fizycznego, z ktérych ma forme zajec¢ praktycznych.

7. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktdrej wchodzi nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie 0 zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego
lub pokrewnego przedmiotu.

8. Ustalona przez komisje ocena nie moze byc¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyj-
nej z danych zaje¢ edukacyjnych.

9. I pracy komisji sporzgdza sie protokodt zawierajgey: sktad komisji, tfermin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

10. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztq informacje o ustnych odpo-
wiedziach ucznia.

11. Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku. Protokdt z egzaminu przechowuie sie
jeden rok.

12. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej
wchodzqg:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako prze-
wodniczgcy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel uczgcy w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.

13. Ocena zachowania moze byc¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:

1) aktywnie brat udziat w pracach samorzgdu szkolhego lub klasowego;

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, srodowiska, fundacji co zostato po-
twierdzone opiniami i podziekowaniami;

3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.

Rozdziat é
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 88.1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
1) ucznidw nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
1a) ucznidw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za
zgodq rady pedagogicznej;
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2) ucznia readlizujgcego obowigzek szkolny poza szkotqg;

3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 1a

wchodzqg:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczqcy;

2) nauczyciel prowadzqgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-3, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza ko-

misja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewod-
niczqcy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2- 3 oraz z

jego rodzicami liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egza-

minow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie podzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfi-

kacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyj-

nego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpic do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajec praktyczno-technicznych, in-

formatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egza-

minow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno-
technicznych i wychowania fizycznego;

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogq by obecni rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjgtkiem
ucznidw, ktérzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng.
Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3 nie obejmuje zajec

z wychowania fizycznego.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

)
2) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.
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15. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztq informacije o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztqg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 7
Egzamin poprawkowy

§ 89.1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywnqg ocene klasyfikacyjng
zjednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystgpic do eg-
zaminu poprawkowego z tych zajec.

2.  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. W sktad komisji wchodzq:

1) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujgcy kierownicze stanowisko — jako
przewodniczqcy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzqgcy zajecia takie same lub pokrewne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze byc¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Wowczas dyrektor szkoty powotuje w sktad komisjiinnego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawko-
wego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca sierpnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

7.  Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, in-
formatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin eg-
zaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9.  Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest osta-
teczna.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng.

11. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztq informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztqg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.
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12. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie ofrzymuje promociji do klasy pro-
gramowo wyzszej i powtarza klase. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na wa-
runkowq promocje, jesli przedmiot jest kontynuowany w klasie programowo wyzszej
na podstawie analizy postepdw ucznia, jego zdolnosci, zaangazowania oraz mozliwo-
$ci nadrobienia brakdw wiedzy czy umiejetnoscii tylko raz w ciggu catego etapu edu-
kacyjnego.

Rozdziat 8
Egzamin 6smoklasisty

§ 90. 1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz spraw-
dza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin &dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3.  Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe
1) jezyk polski;

2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny.

4. Uczen posiadajgcy orzeczenie o poftrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetno-
sprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do
egzaminu 6smoklasisty.

5. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze byc
zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiqgzku przystgpie-
nia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez
dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
albo

2) przerwat egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przyste-
puje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w
szkole, ktorej jest uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przysta-
pienie do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wnio-
sek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

8.  Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.
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Rozdziat 9

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami

§ 91.1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajqg,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania

tych ocen.

Lastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

nie pozniej jednak niz w terminie 2 dniroboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej

oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfika-
cyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene kla-
syfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 87 ust. 1.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym ferminie, moze przystgpic do niego w

dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem

i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,

przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosSci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajec¢

praktyczno-technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiegjetnosci ucznia przeprowadza sie nie podzniej niz w

terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezeh, o ktérych mowa w ust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodzq:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewod-
niczqcy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzqgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W

takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzqdza sie protokdt, zawierajgcy

w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) fermin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwieztq informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztq informacje o

wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodzq:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewod-
niczgcy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzqgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w

terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest

ustalona w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby

gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Z posiedzenia komisji, 0 ktérej mowa w ust. 13, sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w

szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 15, dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.
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Rozdziat 10
Promowanie ucznia

§ 92.1. Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

2.

WYZsze)j.

W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada
pedagogiczna moze postanowi¢c o promowaniu ucznia klasy | i I do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczgwszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu  umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

§ 93.1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej ofrzymat ze wszystkich

2.

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o
ktérych mowa § 80 pkt 1 i przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen, ktory nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatniq klase.

§ 94.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec

edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania, ofrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, nie wlicza sie rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyroznieniem.

§ 95.1. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
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najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowqg ocene klasyfikacyjng zacho-
wania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, nie wlicza sie rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec.

Rozdziat 11
Zasady oceniania zachowania uczniow

§ 96.1. Ocene zachowania srédroczng ustala sie jak ocene roczng.

2.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o poftrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne.

§ 97.1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach wewnagtrzszkolnego ocenia-

2.
3.
4.

nia zgodnie z obowigzujgcq skalg ocen, o ktérej mowa w § 80 pkt 3.

Oceng wyjsciowq jest ocena poprawna.

Oceny zachowania sqg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala

biorgc pod uwage:

1) samoocene ucznia

2) opinie o uczniu wyrazonq przez nauczycieli uczgcych w danej klasie;

3) opinie klasy.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza niq;

3) wspotpraca oraz dbatosc o dobre relacje z innymi;

4) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej;

5) okazywanie szacunku nauczycielom, uczniom, pracownikom szkoty i innym oso-
bom.

6) dbatos¢ o honor i tfradycije szkoty;

7) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

8) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradyciji i kultury
innych narodow;

9) dbatos$¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

10) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celdw rozwojo-
wych;

11) nieobecnosci nieusprawiedliwione.
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6. W przypadku godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostac podniesiona najwyzej
o jeden stopien, jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt wymieniony w kryteriach
na podwyzszong ocene z zachowania.

7. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg,
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

8. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpdzniej na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poprzez zapis w dzienniku
elektronicznym, natomiast srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng wychowawca
ustala na dzien przed radq klasyfikacyjng.

9.  Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w
ciggu catego roku szkolnego.

10. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §.90 ust. 1.

§ 98.1. Ocene wzorowq ofrzymuje uczen, ktory wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad
poziom przyjety na ocene bardzo dobrg. To uczen, kiodry:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci;
2) stanowi wzor kulturalnego zachowania;
3) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglednia sie spdznien wy-
nikajgcych ze zdarzen losowych);
4) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, wyrdznia sie samodzielnosciq, inicjatywqg
i postawq twoérczq. Podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce do pomocy innym;
5) spetnia co najmniej dwa z ponizszych warunkow:
rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywno-
$ci na terenie szkoty i poza nig;
aktywnie udziela sie w szkolnym wolontariacie lub samorzgdzie;
dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie;
rozwija tradycje szkoty.
2. Jezeli uczen wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene do-

brg, moze uzyskac¢ ocene bardzo dobrg zachowania. Otrzymuje jg uczen, ktodry:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

3) nie spdznia sie na zajecia;

4) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdznigjgc sie sa-
modzielnoscig, inicjatywq i postawq twdrczq;

6) godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie;
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7) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, toleran-
cyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zto;

8) jego postawa jest godna nasladowania.

Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktdry spetnia wszystkie warunki na ocene

poprawng, a dodatkowo:

1) rzetelnie wywiqgzuje sie z obowigzkow szkolnych;

)
2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;
3) witqgczasie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;
4) wyrdznia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikow

szkoty, kolezanek i kolegdw;
5) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow;
6) nosi stosowny do okolicznosci stroj;
7) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajgcych.
Ocene poprawng zachowania ofrzymuje uczen, jesli:
1) ma pozytywny stosunek do nauki;

)
2) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne;
3) na ogdt dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan;
4) nie wagaruje, w zasadzie nie ma godzin nieusprawiedliwionych;
5) sporadycznie spdznia sie na zajecia;
6) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne

polecenie nauczyciela;

7) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

8) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikdw szkoty oraz ko-
lezanek i kolegow;

9) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw (naprawia szkody materialne
wyrzgdzone na skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia);

10) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkdw spo-
tecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

11) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemodw innych i tego, co dzieje sie
W jego srodowisku;

12) nie popadt w konflikt z prawem;

13) przestrzega regulamindw obowigzujgcych w szkole;

14) nie uzywa zadnych srodkéw odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséow
lub e-papierosdw;

16) reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania i dgzy do poprawy.

Ocene nieodpowiedniq zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na

ocene poprawng i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienio-

nych kryteriow:

1) wykazuje lekcewazqcy stosunek do obowigzkdw szkolnych;
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2) uchybia zasadom kulturalnego zachowania, a stosowane wobec niego srodki za-
radcze nie dajg pozytywnych rezultatow;

3) wagaruje, ma nieusprawiedliwionych 20% przewidzianych w potroczu godzin.

4) spdznia sie na zajecia;

5) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

6) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych;

7) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, nie-
wtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikdw szkoty oraz ko-
lezanek i kolegdw; czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

8) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;

9) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

10) nie reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania.

Ocene naganng zachowania ofrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene

poprawng i dotyczy go, w szczegdolnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej kry-

teriow:

1) ma nieusprawiedliwionych ponad 50% przewidzianych w pdtroczu godz.

2) swojq kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;

3) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych;

4) Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

5) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych;

6) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

DZIAL VII

UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowiqzki ucznia

§ 99.1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujgcych mu prawach;

2) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego roz-
WOjU oraz wsparcia w planowaniu wtasnego rozwoju edukacyjnego;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofi-
zycznych;

4) zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewngtrzszkolnego oceniania, regu-
laminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

5) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla do-
nego poziomu nhaucCzania;
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6) odpowiednio zorganizowanego procesu hauczania, dostosowanego do mozliwo-
Sci psychofizycznych i predyspozycji ucznia oraz wspodtdecydowania o wybranych
formach realizacji zadan edukacyjnych;

7) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wtasnych poglgddéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla in-
nych osob;

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidual-
nego programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umoz-
liwienie ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny w formie informacji zwrotnej;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogiczneji specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wtasnosci intelektualne;j;

17) wspdtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzqgdzen i sprzetu znajdujgcego sie w
szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkdw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez
szkote;

21) uzyskiwania informacji z réznych zréodet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

23) wziecia udziatu w konkursach, i olimpiadach i projektach edukacyjnych;

24) pomocy materialneji stypendialnej, w przypadku pozostawania w frudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

25) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnaqtrz;

27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

28) rownego fraktowania;

29) w przypadku konfliktu ma prawo do mediacji, w tym rowiesnicze;.

Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepisdw prawa zewnetrznego i we-
whetrznego;

2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;

3) odnoszenie sie z szacunkiem do ucznidw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzgdek i tad w klasie i szkole;
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6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdéw, nauczycieli i innych osob;

7) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistq, bezpieczenstwo wtasne i kolegdw; nie-
uleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

8) noszenie w czasie zajec szkolnych schludnego, estetycznego ubioru dostosowa-
nego do miejsca i charakteru zajec:

- podczas przebywania w szkole uczniowie zobowigzani sqg zdejmowac nakrycie
gtowy;

- strj, torby, plecaki nie mogg zawiera¢ nadrukdw ani emblematéw o charak-
terze obrazliwym, wulgarnym, prowokacyjnym, a elementy dekoracyjne nie
mogqg zagrazac¢ bezpieczenstwu wtasnemu i innych;

?) noszenie podczas uroczystosci stroju galowego sktadajgcego sie z biatej bluzki lub
koszuli, oraz spodni lub spddnicy w kolorach: granatowym, grafitowym lub czar-
nym;

10) dbatos¢ o estetyczny wyglad;

11) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

12) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym niekolidujgce z wypetnianiem podsta-
wowych obowigzkdw ucznia;

13) wykazywanie sie wiedzq zdobytg podczas zajed;

14) przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;

15) punktualne przybywanie na zajecia;

3. Podczas zajec edukacyjnych uczen:

1) bierze aktywny udziat w zajeciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

2) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

3) dzieli sie swojg wiedzq i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczy-
ciela;

5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

6) korzysta z urzgdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktdérym sie uczy.

4. Uczen moze korzystac z telefonu komoérkowego tylko w celach dydaktycznych oraz w
celu kontaktu z rodzicami po uzyskaniu zgody nauczyciela. Zakazane jest wykonywa-
nie zdje¢ lub nagrywanie oséb.

5. W czasie czasowego zawieszenia zajec¢ korzysta ze wskazanych przez nauczyciela
platform edukacyjnych z zachowaniem bezpieczenstwa oraz higieny nauki.

Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 100.1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacii,
O pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:
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1) zapoznaje sie z opiniq stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu wy-
pracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron be-
dzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog prze-
kazujq sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrek-
tor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pra-
cownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrek-
tora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajqg sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jeslinawczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stro-
nami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania
sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku ta-
mania jego praw. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieu-
dostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

5.  Wszelkie informacije uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty w
toku postepowania mediacyjnego stanowiqg tajemnice stuzbowaq.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia,
jego rodzicow, samorzgdu uczniowskiego.

Rozdziat 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 101.1. W szkole wobec ucznidow wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym zacho-
waniem, aktywnosciq spoteczng oraz odwagq i innymi formami zachowan budzgcych
uznanie mozna stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;
) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;
) pochwata pisemna dyrektora szkoty;
4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicdw ucznia;
) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;
6) nagroda rzeczowa;
7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;
2. Trybiokolicznosci przyznawania wyrdznien sq nastepujgce:
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1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggniec osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujgco na innych;

2) w wyrdznianiu ucznidbw mozna pomingc¢ zasade stopniowania rodzajow wyrdznien
stosujgc zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wtasnej lub na wniosek wycho-
wawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzgdu ucz-
niowskiego.

§102.1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo whniesienia sprzeciwu wobec zasto-

2.

sowanej nagrody, gdy uznaqjq, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.
Sprzeciw moze byc¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakoncze-
nia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uza-
sadniqjqg jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzgdu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku
rownej liczby gtosdw, gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow oraz tryb odwotania sie od kary

§ 103.1. Wobec ucznia, ktory nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczy-

cieli, lekcewazy sobie obowiqgzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego,
mogqg byc¢ zastosowane kary w postaci:
1) pisemnego upomnienia nauczyciela lub wychowawcy oddziatu;
2) pisemnego upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
3) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow uczniq;
4) nagany wychowawcy oddziatu lub dyrektora szkoty wskazujgcej forme ogranicze-
nia praw ucznia;
5) ograniczenia prawa ucznia:
- do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
- do udziatu w imprezach szkolnych;
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- do petnienia funkcji w samorzgdzie szkolnym lub klasowym (w przypadku petnienia
takiej funkcji);
6) przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy;
7) obnizenia oceny zachowania;
8) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okresSlonego postepowania,
a zwtaszcza do:
a) naprawienia wyrzgdzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub Swiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spo-
tecznosci szkolnej oraz lokalnej,
C) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zadoscuczynienia za dokonang przykrosc.
W przypadku demoralizacji nieletniego polegajgcej w szczegdlnosci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

)
2) popetnieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkdw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia;
5) wtbdczegostwie;
5) uprawianiu nierzgdu;
6) udziale w grupach przestepczych;

dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajgc o zaistniate] sytu-

acji rodzicow oraz policje lub sgd rodzinny.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sqgdu lub na

policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy ze szkotq; nie stawiajg sie na wezwania wy-
chowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania wskazujgcego na demora-
lizacje, w szczegdlnosci dopuszczania sie czynu zabronionego, naruszania zasad
wspotzycia spotecznego, uchylania sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki, uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
substancji psychoaktywnych, uprawiania nierzgdu, wandalizmu, ucieczki z domu,
agresji, przemocy, kradziezy.

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej sSrodki wychowawcze, aich zastosowa-
nie nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegodlnie drastycznych aktdw agresji z naruszeniem prawa.

Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktérych mowa w

ust. 113, sg odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.

Uczeh moze zosta¢ ukarany w przypadku:

1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkdw szkolnych;

2) nieodpowiednieji nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikdw
obstugi i administracii;
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3) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;
4) niszczenia mienia szkoty;
5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych, konkursach, im-

prezach;
6) fatszowania dokumentow;
7) nieprzestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng ucznia.
Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by poprzedzone sto-
sowaniem innych srodkdw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.
W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci nie-
jednoznacznie wskazujgce na winowajce, fraktowane winny by¢ na korzys¢ obwinio-
nego.
W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktéra ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji nauczy-
cielom, bqgdz niszczy mienie w sali, w ktdrej odbywajqg zajecia — dyrektor szkoty moze
ograniczy¢ prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkotg np. wyjscie do kina, tea-
trow lub prawa do zorganizowania wycieczki.
Ustala sie nastepujgce kryteria wymierzania kar:
1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdolnosci za:

a) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, materia-

tow dydaktycznych potfrzebnych na lekcji, przyborow itp.;

b) spdznianie sie na zajecia lekcyjne;

c) ztodliwe uwagi kierowane pod adresem innych ucznidw;

d) przerzucanie winy na innych;

e) samowolne opuszczanie lekcji;

f) utrudnianie prowadzenia zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

g) niewykonywanie polecen nauczyciela;

h) przebywanie podczas przerw lub zaje¢ w miejscach, w ktérych uczen nie po-

winien przebywac w danym czasie;

2) wychowawca moze ukarac ucznia nagang w szczegolnosci za:

a) samowolne opuszczenie zajec bez usprawiedliwienia;

b) powtarzajgce sie zachowania, za ktdére ucznia uprzednio upominano;

c) wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub innych

ucznidow;

d) aroganckie zachowanie sie wobec innych osob;

e) samowolne opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec;

f) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

g) niszczenie mienia szkolnego i innych osob;

h) kradziez;
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i) spozywanie alkoholu i stosowanie uzywek;

j) stosowanie przemocy wobec innych;

dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej w

szczegolnosciza powtarzajgce sie zachowania skutkujgce udzieleniem kar wycho-

WQAWCY oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin w pdtroczu;

dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami wychowawcy, popetnia ponownie

takie same wykroczeniq,

b) ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych ucznidw,

c) dopuszcza sie kradziezy, przemocy;

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz ta-
mie inne zasady obowigzujgce w szkole;

kara przeniesienia do rownolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczegdlnosci za:

a) powtarzajgce sie zachowania, za ktére udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoty srodkdw zabronionych, mogqgcych spowodowac
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ ucznidw w stan odurzenia,

c) stosowanie przemocy wobec innych;

d) znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

e) niszczenie lub fatszowanie dokumentaciji szkoty;

f) fatszowanie podpisdw, dokumentow, zwolnien z zajec.

13. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci w przypadku:

1)

2)
3)

4)

?)

gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych 1j.: upomnie-
nie wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwo-
$ci przeniesienia ucznia do klasy rownolegte;j;

uzywania lub posiadania narkotykdw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie
szkoty i w czasie zajec pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

agresywnego zachowania wobec ucznidw, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty;

umyslinego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidw, nauczycieli i innych pra-
cownikow szkoty;

spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;
kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych srodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw sciganych z urzedu;
fatszowania dokumentaciji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumenta-
cji szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisdw, poprawek, zmian ocen;
zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymii etycznymi, w
szczegolnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, nekania lub
innych podobnych zachowan;

innych drastycznych naruszen postanowien statutu.
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14. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje pisemne odwotanie od zastosowanej kary do

dyrektora szkoty wraz z uzasadnieniem, w terminie 3 dni od jej zastosowania.

15. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczgce warunkdw zastosowanej kary

i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Rozdziat 5
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§ 104.1. W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze a

zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca, oddziatu zwraca sie do
dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajgcych do
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzgdu uczniow-
skiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sq wigzgce dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskazac¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty przepro-
wadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami,
rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen ijego rodzice majg prawo wglgdu do dokumentacji szkolnej, na podstawie kto-
rej podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
bqdz nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna po-
dejmuje decyzje o skresleniu go z listy ucznidw.

DZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 105.1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,

2.

dyrektora, nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Statut zostat uchwalony dnia 29.08.2025r. Traci moc dotychczasowy statut uchwalony
30.08.2024r.

Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie intfernetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogqg wystepowac organy szkoty, organ
prowadzgcy i organ nadzoru pedagogicznego.
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Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.
Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane

odrebnymi przepisami.
Statut obowigzuje od dnia 29.08.2025r.

Dyrektor szkoty
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